Uchwata nr 3/2021
Wsp6lnikéw Spotki Hala Gdansk-Sopot sp. z 0.0. z siedziba w Gdansku
z dnial6 lutego 2021 roku

w sprawie: obnizenia wynagrodzenia miesiecznego przystugujgcego Cztonkom  Rady
Nadzorczej Spétki Hala Gdansk- Sopot sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku.

Wspdlnicy Spétki Hala Gdansk- Sopot sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, dziatajgc na podstawie
art. 2, 4, 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb
kierujgcych niektorymi spdtkami (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1885 z pdzn. zm.) oraz na podstawie
§ 18 pkt 9 Umowy spotki Hala Gdansk — Sopot Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
postanawiajg co nastgpuje: |

g1
1. Zmieni¢ wysoko$¢ wynagrodzenia miesiecznego Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, Cztonkom Rady Nadzorczej, okreslonego w
§1 Uchwaty nr 5/2017 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Spotki Hala Gdansk-
Sopot sp. z 0.0. z dnia 24 marca 2017 r. w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen
cztonkéw Rady Nadzorczej w spotce Hala Gdansk-Sopot sp. z 0.0. z siedzibg w
Gdansku, poprzez obnizenie wysokosci wynagrodzenia miesiecznego:

1) Przewodniczacego Rady Nadzorczej do kwoty 2.906,49 (stownie: dwa tysigce
dziewiecset szes¢ 49/100) ztotych,

2) Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej do kwoty 2.774,38 (stownie: dwa tysigce
siedemset siedemdziesiat cztery 38/100) ztotych,

3) Cztonkom Rady Nadzorczej do kwoty 2.642,27 (stownie: dwa tysigce szeSéset
czterdziesci dwa 27/100) ztotych.

2. Wynagrodzenie miesieczne w wysokosci wskazanej w pkt 1,2 i 3 powyzej obowigzuje
na czas okreslony tj. od dnia 01 lutego 2021 r. do dnia 30 wrzesnia 2021 r.
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5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

6. Uchwata zostata podjeta bez odbycia Zgromadzenia Wspdlnikdw, poprzez wyrazenie
przez wszystkich Wspdlnikdw Spotki pisemnej zgody na powzigte postanowienie,
zgodnie z § 14 ust. 5 umowy Spotki.



