Radv Mlasta Sopotu
z dnia . D49 2EIME . ADAG. woka

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spotecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej ,, Uzdrowisko Sopot” w Sopocie

Na podstawie art. 46 pkt 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej
(Dz.U. z2007r. Nr 14, poz. 89, zmiany: 2007r. Nr 123, poz. 849, Nr 166, poz. 1172, Nr 176,
poz. 1240, Nr 181, poz.1290; 2008r. Nr 171, poz.1056, Nr 234, poz. 1570; z 2009r. Nr 19,
poz. 100, Nr 76, poz. 641, Nr 98 poz. 817,Nr 157, poz. 1241, Nr 219, poz. 1707)

Rada Miasta Sopotu
uchwala, co nastepuje:

§1
Zatwierdza Regulamin Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki

Zdrowotnej ,, Uzdrowisko Sopot™ w Sopocie uchwalony przez Rade Spoleczna dnia 26 lipca
2010r., stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Sopotu.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNJCZACY
Rady Miastg/Sopotu

Sprawdzono
pod wzgledem prawnym

;u ........................................

radca prawny



UZASADNIENIE

W dniu 25 czerwca 2010 roku Rada Miasta Sopotu powolata Uchwata Nr X1./489/2010 Rade
Spoteczng Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej ., Uzdrowisko Sopot™.
Do zadan Rady Spotecznej nalezy migdzy innymi uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci
oraz przedtozenie regulaminu do zatwierdzenia podmiotowi, ktéry utworzyt zaklad.
Regulamin okresla sposdb zwolywania posiedzen Rady, tryb pracy i podejmowania uchwat.
Na pierwszym posiedzeniu Rady Spolecznej w dniu 26 lipca 2010r., Rada uchwalila
regulamin przyjmujac go Uchwala Nr 3/2010.
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Regulamin Rady Spolecznej

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
., Uzdrowisko Sopot” w Sopocie

§1

Regulamin okresla spos6b zwotywania posiedzen, tryb pracy i podejmowania uchwat przez

Rade Spoleczna Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,, Uzdrowisko

Sopot’

w Sopocie

§2

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Y

2)

3)

4)

5)
6)

Zakladzie — nalezy przez to rozumie¢ Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej ,.Uzdrowisko Sopot” w Sopocie,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Spoleczna, dziatajaca przy Samodzielnym
Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej .,Uzdrowisko Sopot™” w Sopocie,
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej ,,Uzdrowisko Sopot” w Sopocie,

Przewodniczacym - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Spolecznej,
dzialajacej przy Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej
,.Uzdrowisko Sopot™ w Sopocie,

Organie zalozycielskim - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Sopotu.

Drodze korespondencyjnej - nalezy przez to rozumie¢ drogg elektroniczna, faksowa
lub przesylek pocztowych i1 kurierskich, wskazana przez kazdego z czlonkéw Rady,

jako umozliwiajaca mu podejmowanie uchwatl w trybie obiegowym.

Rada dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 1. o zakladach opieki zdrowotnej

(tekst jednolity Dz. U. z 2007r. Nr 14, poz. 89 ze zm.),

2) statutu Zaktadu,

3) niniejszego regulaminu.

§ 4



Rada podejmuje uchwaly na posiedzeniach zwyczajnych lub nadzwyczajnych oraz w
drodze korespondencyjnego uzgadniania stanowisk (tryb obiegowy)

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy wedtug ustalonego przez niego terminarza
oraz w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.

. Na wniosek Y czlonkéw Rady albo Dyrektora, Przewodniczacy zwoluje posiedzenie
Rady w ciagu 7 dni od dnia zlozenia wniosku, w terminie zaproponowanym przez
wnioskodawce. Do wniosku dotacza si¢ porzadek obrad wraz z projektami uchwat.

. W sprawach pilnych, z inicjatywy Przewodniczacego, na wniosek organu
zatozycielskiego, Dyrektora, lub co najmniej 2 czlonkéw Rady, moze zostaé zwolane
nadzwyczajne posiedzenie Rady lub uchwaly moga zosta¢ podjete w trybie
obiegowym, bez potrzeby zwolywania posiedzenia.

. Porzadek obrad Rady zwotanej w trybie nadzwyczajnym obejmuje wylacznie sprawy,
na ktérych pdéZniejsze rozpatrzenie nie pozwala wazny interes Zaktadu.

. Posiedzenie nadzwyczajne zwolyje si¢ najpdzniej w terminie 5 dni od dnia zlozenia
wniosku

0 jego zwolanie. W zawiadomieniu o posiedzeniu wskazuje si¢ przyczyng zwolania
posiedzenia w trybie nadzwyczajnym.

. Do posiedzenia zwolanego w ftrybie nadzwyczajnym nie stosuje si¢ terminow
okreslonych w § 8 ust. 1.

Przewodniczacy, w trybie obiegowym, rozsyla projekt uchwaty wraz z materiatami
niezbednymi do podjecia uchwaly, do wszystkich czlonkéw Rady, wyznaczajac
termin nie krétszy niz 3 dni na pisemne oddanie glosu. Przepis ust. 51 6 oraz § 10 ust.
7 stosuje si¢ odpowiednio.

. W przypadku pisemnego sprzeciwu co najmniej 2 czlonkéw Rady wobec
zastosowanego trybu obiegowego, ztozonego w terminie, o ktorym mowa w ust. 8,

przed oddaniem przez niego glosu, uchwala zostanie podjgta na posiedzeniu.

§5

. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy.

. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie terminarza posiedzen Rady,

2) zwolywanie i przygotowywanie posiedzen Rady,
3) prowadzenie posiedzen Rady,



4) reprezentowanie Rady na zewnatrz,
5) podpisywanie uchwat, stanowisk i innych dokumentéw Rady,

6) czuwanie nad przygotowaniem materialow na posiedzenie Rady.

§6
1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona Zastepce
Przewodniczacego oraz uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
2. Zastgpca Przewodniczacego  wykonuje zadania Przewodniczacego Rady

w przypadku jego nieobecnosci.

§ 7

Rada moze wylania¢ zespoly robocze do merytorycznego opracowywania poszczegdlnych

zadan 1 spraw.

§8

1. Przewodniczacy najpézniej na 10 dni przed planowanym posiedzeniem Rady
zawiadamia o terminie -i porzadku posiedzenia czilonkéw Rady oraz Dyrektora.
Przewodniczacy moze zaprosi¢ Dyrektora oraz inne osoby na posiedzenie Rady, o ile
ich obecnos¢ bytaby wskazana ze wzgledu na interes Zaktadu.

2. Do zawiadomienia o posiedzeniu Rady dotacza si¢ niezbedne materiaty merytoryczne,
a w szczegolnosci projekty uchwat.

3. Do projektu uchwaty dotacza si¢ uzasadnienie, ktére powinno zawierac:

1) wyjasnienie potrzeby i celu podjecia uchwaly,
2) przedstawienie dotychczasowego stanu w zakresie objetym uchwata,
3) wskazanie réznicy pomigdzy stanem dotychczasowym a projektowanym,

4) skutki finansowe realizacji uchwaty.

§9

1. Czlonkowie Rady sa zobowiazani do czynnego udziatu w jej posiedzeniach.
2. Czlonek Rady, ktéry nie moze wziaé¢ udzialu w posiedzeniu, powinien o tym

zawiadomi¢ przewodniczacego lub jego zastgpcg podajac przyczyne nieobecnosci.

§10



Przewodniczacy prowadzi posiedzenie Rady zgodnie z ustalonym porzadkiem obrad.

. Rozpoczgcie posiedzenia moze nastapic tylko w obecnosci co najmniej potowy skladu
osobowego Rady (quorum). Podstawa sprawdzenia quorum sa podpisy czitonkow
Rady na liscie obecnosci.

. Porzadek obrad, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci:

1) przyjecie protokohu z poprzedniego posiedzenia,

2) rozpatrywanie projektow uchwat,

3) podejmowanie uchwatl,

4) wolne wnioski i informacje,

5) informacje o planowanym terminie kolejnego posiedzenia

. Kazdy cztonek Rady ma prawo zglaszania osobie upowaznionej do ustalania porzadku
obrad wniosku o umieszczenie okreslonej sprawy w porzadku obrad najblizszego
posiedzenia.

. Zmiana porzadku posiedzenia w jego trakcie wymaga zgody Rady.

. Decyzje Rady zapadaja w formie uchwat.

. Uchwaty podejmowane sg zwykla wigkszoscia glosow, w glosowaniu jawnym, w
obecnosci co najmniej polowy sktadu osobowego Rady, z zastrzezeniem ust. 8. W
przypadku roéwnosci gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego.

. Uchwata w sprawie wniosku albo opinii dotyczacych rozwigzania stosunku pracy lub
umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie Zakladem z Dyrektorem podejmowana jest w
glosowaniu tajnym wigkszoscia 2/3 gloséw, w obecnosci co najmniej 2/3 skladu

osobowego Rady.

§11

. Z posiedzen Rady oraz korespondencyjnego uzgadniania stanowisk sporzadza sig
protokoly.

. Protokot z posiedzenia Rady winien zawierac:

a. date i miejsce sporzadzenia,

b. porzadek obrad,

c. liste obecnosci,

d. tres¢ podjetych uchwal,

e. sposob oraz wyniki glosowania,
f. krotki zapis o przebiegu obrad,



g. podpis przewodniczacego Rady.
3. Protokot z korespondencyjnego uzgadniania stanowisk winien zawieraé:

date i miejsce sporzadzenia,

c B

przedmiot uzgodnien w trybie obiegowym,
c. tres¢ podjetych uchwat,
d. listg 0séb bioracych udziat w glosowaniu
e. sposob i wyniki glosowania,
f. informacj¢ o ztozeniu sprzeciwu, o ktérym mowa w § 4 ust. 9,
g. podpis przewodniczacego Rady.
4. Zbior protokoldéw z posiedzen Rady przechowuje Dyrektor.
5. Czlonkom Rady Spolecznej przystuguje prawo zglaszania poprawek do tresci
protokotu.
O przyjeciu lub odrzuceniu poprawki rozstrzyga Rada.

§12

1. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w siedzibie zakladu lub poza nim, na terenie
wojewodztwa pomorskiego, W miejscu wskazanym przez Przewodniczacego w
zawiadomieniu o posiedzeniu.

2. Obstuge administracyjno-techniczng posiedzefn Rady zapewnia Dyrektor zakiadu.

§13
1. Od uchwaty Rady Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Rady Miasta Sopotu
2. W przypadku wniesienia odwotania, Przewodniczacy przedklada zaskarzona uchwate
Przewodniczacemu Rady Miasta Sopotu wraz z jej uzasadnieniem oraz kompletem

akt sprawy.

§ 14
Czlonkowie Rady zobowiazani sa do nie rozpowszechniania informacji powzietych w

zwiazku ze sprawowaniem swojej funkcji.

§15

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Rade Miasta Sopotu.



