KLUB PILKARSKI SOPOT 1,7
81-844 Sopot { UR
ul. Armii Krajowej 76/82

' /. Zalgcznik Nr 1 do Ogtoszenia Nr 1 o otwartym konkursie ofert
NIP 585.13-82-197, Reg. 192577740

| na realizacie zadarh Gminy w 2014 raky oot

P i} i O élna
-04 | F. Kancelaria Og 014-06-04

it} i
URZAD MIASTA SOPOTU A | il 267414
WYDZIAL KULTURY | SPORTU ; *

81-704 Sopot, ul Kosciuszki 25/27

OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
WYDZIAL KULTURY T SPORTU s K€ADAMA O TR~ B/
Wplyneho Oh.06-Ih ART ASAH (/Jf)?b)\/ g

PObS ocivssasmerclisnassmi b PIALACNDIC] po?

f ORBLICLNELD Dm‘mieiuezlo&maofen,

(wypelnia organ administracji publicznej)
| O OOLOMNTALN C1S

vTkJ
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ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU(-OW), O KTORYM(-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536) 1),
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

F. Upowszechniania kultury fizycznej i sportu
(rodzaj zadania publicznego 2))

Szkolenia Miodziezy rocznika 2004/2005
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 02.08.2014 do 10.08.2014 roku

W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO 1)

PRZEZ
Prezydent Miasta Sopotu U L\,
(organ administracji publicznej)

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

PREZYL

skiadana na podstawie przepisow dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwiemia(jap: r

Jacek\Karnowski
|. Dane oferenta/oferentéw 1), 3)



1) nazwa: Klub Pitkarski Sopot

2) forma prawna: 4)

( x) stowarzyszenie ( ) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spoidzielnia socjalna [ O o o cmnsvnnvisamvessusenesyns

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidenciji: ssn 0000033956
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia: 6) 06-08-2001

5) nr NIP; 585-13-82-197 nr REGON: 192597740
6) adres:

miejscowo$é:Sopot ul.: Armii Krajowej 76/82
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza: 7)
gmina: Sopot powiat: 8)Sopot
wojew6dztwo: pomorskie
kod pocztowy: 81-844 poczta: Sopot
7) tel.: 0-58 551-61-51  faks: 0-58 551-61-51
e-mail: http://
8) numer rachunku bankowego: 14 1050 1764 1000 0090 7277 4038
nazwa banku: ING BANK
9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow 1):
a) Szalatyriski Bolestaw Leon- Prezes Zarzadu
b) Szymanowski Zbigniew Jerzy- Sekretarz

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie, o ktérym
mowa w ofercie:

Klub Pitkarski Sopot 81-844 Sopot ul. Armii Krajowej 76/82
11) osoba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)
Szalatyriski Bolestaw 501495385

12) przedmiot dziatalnoéci pozytku publicznego: Brak wpisow

Cel dziatania organizaciji:

1. Prowadzenie dziatalno&ci rekreacyjnej, turystycznej i sportowej z zakresu ogéinej kultury fizycznej i sportu
wyczynowego na rzecz dzieci, mlodziezy i dorostych.

2. Realizacja sportu kwalifikowanego ze szczegbinym uwzglednieniem pitki noznej, sportu rekreacyjnego i
wyczynowego.

3. Organizacja zycia towarzyskiego czlonkéw kiubu i 0s6b oraz organizacji wspierajacych klub.

4. Aktywny udziat w zyciu sportowym regionu i kraju oraz dazenie do osiagniecia jak najlepszych wynikéw w
sporcie wyczynowym i w innych formach dziatania klubu.

5. Dydaktyka dzieci i mtodziezy w réznych formach organizacji i wspéipracy.

13) jezeli oferent/oferenci 1) prowadzi/prowadz 1) dziatalno$¢ gospodarcza:
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a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcéw Brak wpisow
b) przedmiot dziatalno$ci gospodarczej

II. Informacja o sposobie reprezentaciji oferentow wobec organu administracji publicznej wraz z przytoczeniem
podstawy prawnej10)

Nie dotyczy

Ill. Szczegbtowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizaciji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego
Szkolenia miodziezy rocznikéw 2004 i 2005 jest jednym z elementéw projektu catorocznej dziatalnosci Klubu
Pitkarskiego Sopot i ma na celu szkolenie sopockich dzieci z rocznikéw 2004 i 2005 w pifce noznej. Jest to
dziatalnoé¢ edukacyjna skierowana (w tym momencie) do grupy 15 dzieci. W ramach projektu odbedzie si¢ 8
dniowy wyjazd, w okresie letnim do miejscowosci Czarna Woda . Szkoleniem i opieka zajmie sig¢ profesjonaina i
doswiadczona kadra trenerska.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz
skutkow

W obecnych czasach wazna dziatalnoscia jest upowszechnianie sportu wsrod najmiodszych. Jest to dziatanie,
ktére na pewno przyniesie efekty. Treningi i mecze ksztattuja samodyscypline, dzieci przezwycigzaja wiasne
stabosci, obniza sie skionnoé¢ do zazywania szkodliwych uzywek czy udziat w dziatalnosci przestepczej. Sport
daje motywacje do nauki, uczy zdrowej rywalizacji. Jezeli chcemy zmieni¢ obraz zawodowej, polskiej pitki noznej
musimy zacza¢ od podstaw. Ten projekt skierowany jest do grupy dzieci, ktore juz od trzech lat trenuja, sq
ambitne, realizujg sie w sporcie i majg osiagnigcia. ChcielibySmy tym projektem wspomoc dziatalnosc trenerow i
rodzicow, ktorzy od trzech lat wiasnym sumptem prowadza te druzyny. Niestety, mozliwoéci finansowe rodzicow
nie sa wystarczajace do prowadzenia tej dziatalnosci.

Szkolenia miodziezy jest wazna forma treningu dzieci z rocznikéw 2004 i 2005, poniewaz przez 8 dni ,miodzi
pitkarze” przechodzg intensywny czas trenowania piki noznej. Jest to najlepsza forma szybkiej edukacji w pitce
noznej.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

15 dzieci z rocznika 2004 i 2005 z Sopotu.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego,
w szczegbinosci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni sie to do podwyzszenia standardu realizacji zadania

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci 1) otrzymat/otrzymali 1) dotacje na dofinansowanie
inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore zostaty dofinansowane,
organu, ktory udzielit dofinansowania, oraz daty otrzymania dotaciji

Nie dotyczy

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz spos6b ich realizacji




Gtownym celem projektu jest szkolenie dzieci z rocznikow 2004 i 2005 w pilce nozne;j.
Cele szczegbiowe to:

- uczenie dzieci zdrowego trybu zycia poprzez treningi

- wykorzystanie potencjatu edukacyjnego sportu

- upowszechnianie sportu wsrod najmiodszych

- pozytywna zmiana w polskiej pitce noznej

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Miejscowo$¢ Czarmna Woda. Obiekt specjalnie przystosowany do trenowania pitki noznej.

8. Opis poszczeg6inych dziatar w zakresie realizacji zadania publicznego

W ramach realizacji projektu beda realizowane nastepujace dziatania:

Treningi — 3 razy dziennie po 1,5 godziny treningu podstawowego, 1 raz dziennie treningu motorycznego
Basen— 1 raz dziennie

Mecze sparingowe

9. Harmonogram

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 2 sierpnia do 10 sierpnia 2014 roku

Poszczeg6ine dziatania w zakresie Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny
realizowanego zadania poszczegoinych dziatan za dziatanie w zakresie realizowanego
publicznego zadania publicznego

Wyjazd do miejscowosci 2 sierpnia - 10 sierpnia | Klub Pitkarski Sopot

Czarna Woda 2014

Treningi

3 razy dziennie po 1,5 godziny | 2 sierpnia — 10 sierpnia Klub Pitkarski Sopot

treningu podstawowego 2014

1 raz dziennie po 1 godzinie
treningu motorycznego

Mecze sparingowe 2 sierpnia — 10 sierpnia | Klub Pitkarski Sopot
2014

Powr6t do Sopotu 2 sierpnia — 10 sierpnia | Klub Pitkarski Sopot
2014

10. Zakiadane rezultaty realizacji zadania publicznego _

Rezultaty ilosciowe:
- przeprowadzenie 36
- godzin treningéw pitki noznej przez okres 8 dni
- rozegranie okoto 5 meczéw sparingowych

Rezultaty jakosSciowe:

- upowszechnienie sportu wéréd dzieci w Sopocie
- rozbudzenie ciekawosci zwigzanej z pitkg nozng
- zmiana wizerunku pitki noznej w kraju

- 15 dzieci zdrowych i wysportowanych

- 15 dzieci spetniajgcych swoje marzenia




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego

1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

2.
| Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow
z tego:
koszt do
Rodzaj kosztow 2z wiasnych Pﬁm z
(koszty merytoryczne | liczba — e srodkéw
: Adg . ; j koszt |4 osobowego,
Ip. | grupa kosztowa i administracyjne | jednos | . : : NansowyC | . v pracy :
zwigzane z realizacja | tek jednostkowy | miary | calkowity sr';di';: , | spotecznej .
zadania) s | SR
srodet Svnadcz'el'i
wolentariusz
y
| | KOSZTY MERYTORYCZNE po stronie Stowarzyszenia
- Osobo
: noclegi 15 20 zt| /doba 2400 zt 2400zt
8 Osobo
) wyzywienie 15 47 zt| /doba 5640 zt 5640zt
g. | Koszty obozu Osobo
3 opiekun 3 0s/8 50 zt| /doba 1200 zt| 1200zt
10
. Koszty obiektow 15 64zi|USM98| 960z 960zt
11 Ubezpiecznie 15 40 zt| ustuga 600zt | 600z
Il | KOSZTY OBSLUGI zadania publicznego, w tym koszta administracyjne po stronie Stowarzyszenia
1 | Ustugi Rachunkowe Usluga 200z
2 | Dojaz na Szkolenie Wolontariat 400 zt
Il [ INNE KOSZTY w tym koszty wyposazenia i promocji po stronie Stowarzyszenia
suma| 11400 2zt| 1800 zt 600zt| 9000 zt
% 100% | 15,80% 526%| 78,94%
2. Przewidywane Zrodta finansowania zadania publicznego
1 Whioskowana kwota dotacji 9000 z 78,94%
2 $rodki finansowe wiasne'” 1800 zt| 15,80%
3 Srodki finansowe z innych zrédet ogotem erodki finansowe wymienione w pkt. 3.1- ozt 0%
3.3) 1) z
3.1 Woptaty i optaty adresatéw zadania publicznego'” 0z 0%
Srodki finansowe z innych zrodet publicznych (w szczegoinosci: dotacje z budzetu
3.2 | pafistwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, srodki 0z 0,00%
z funduszy strukturalnych)17)
33 Pozostate'” 0z 0,00%
Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna czionkow) 600 zt 5,26%
Ogotem (§rodki wymienione w pkt 1- 4) 11 400 zt 100 %




3. Finansowe $rodki z innych Zrodet publicznych 21)

Informacja o tym,
Nazwa organu administracji Kwota $rodkéw czy wniosek (oferta) Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki (wzh o przyznanie $rodkéw w przypadku wnioskéw
sektora finansow zostal(-a) rozpatrzony(-a) (ofert) nierozpatrzonych
publicznych pozytywnie, czy tez nie do czasu ziozenia
zostal(-a) jeszcze niniejszej oferty
rozpatrzony(-a)

Uwagi, ktére mogq mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:
Projekt ze wzgledu na swoj niekomercyjny charakter nie moze zosta¢ zrealizowany bez dofinansowania z zewnatrz.
Koszty merytoryczne obejmujg realne koszty osobowe zwigzane z realizacjg zadania.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegoz2)

Piotr Haberka

2007 — 2009 — Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdarisku Kierunek:
Wychowanie Fizyczne Zakorczone uzyskaniem tytutu magistra Temat pracy: Rozwdj ogéinej sprawnosci
fizycznej w wieku 15-16 lat trenujacych pitke nozna.

2004 — 2008 - Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdansku Kierunek:
Wychowanie Fizyczne, Zakoriczone uzyskaniem tytutu licencjata, Temat pracy: Dobér i selekcja do gry w
pitke nozng na przyktadzie junior mtodszy OSP Lechii Gdarisk rocznik 1991.

2004 — 2007 - Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdarisku Kierunek:
Wychowanie Fizyczne zakoriczone uzyskaniem tytutu licencjata

Temat pracy: Ocena ogéinej sprawnosci fizycznej chtopcow w wieku 15 lat trenujgcych pitke nozna.

09. 2008 — Dyplom trenera klasy drugiej pitki noznej

do$wiadczenie zawodowe:

Praca seniorska

03.2010 — obecnie — K.P Sopot

1999 — 2011 — Murkam Przodkowo, awans z A do kl. okregowe;j

1993 - 1999 Olimpia Osowa, awans z B do A, awans z A do kl. okrggowej

Praca juniorska

2009 — 2010 Murkam Przodkowo rocznik 1992

2008 — 2009 K.P. Sopot rocznik 1992

2004 - 2007 Kadra Pomorza rocznik 1991

2000 - 2008 Lechia Gdarisk rocznik 1991

Zbigniew Szymanowski od 1986 do dnia dzisiejszego — dziatacz, trener grup mtodziezowych i seniorskich
w klubach sopockich.

Tomasz Gérecki- Student Il roku Akademi Wychowania Fizycznego i Sportu. Trener UEFA B.
Byty zawodnik KP Sopot ,Gedania Gdansk, Gks Murkam Przodkowo oraz Orzet Trabki Wielkie.
Trener Druzyny junioréw rocznik 2000-2001 w klubie KP Sopot od czerwca 2013 roku.
Asystent trenera w klubie KP Sopot przy roczniku 2004-2005 w latach 2012-2013 oraz

rocznika 2000-2001 w latach 2010-2013

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentéw1) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadaniaz3)

Brak wpisow

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, ktére z tych zadan
realizowane byly we wspéipracy z administracjg publiczng)




Brak wpisow

4. Informacija, czy oferent/oferenci1) przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego w trybie, o ktérym
mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Nie przewiduje

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnoéci pozytku publicznego oferenta/
oferentow1);

2) w ramach skiadanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie1) optat od adresatow zadania;

3) oferent/oferenci1) jest/sa1) zwigzany(-ni) niniejszg oferta dodnla...........coccoaensenssccinsnee :

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem
danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych te dane

dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);

5) oferent/oferenci) sktadajacy niniejszq oferte nie zalega(-jg)/zalega(-ja)1) z optacaniem naleznosci z tytutu
zobowiazan podatkowych/skiadek na ubezpieczenia spoteczne1),

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wiasciwg ewidencjqr);
7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sq zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

KLUB PILKARSKI SOPOT
81-844 Sapot
ul. Armii Krajowej 76/82
NIP 585-13-82:197, Reg. 19 77740

(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych
do skiadania o$wiadczeri woli w imieniu
oferenta/oferentow1))

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencjiz4).

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skiadajacych oferte wspéing niz wynikajacy

z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania
w imieniu oferenta(-6w).

3.Sprawozdanie merytoryczne i finansowe /bilans, rachunek wynikéw lub rachunek zyskow i strat, informacja
dodatkowa/* za ostatni rok /w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci - za okres tej dziatalnosci/.

4. Dodatkowo do oferty mozna dotgczy¢ rekomendacje dla organizacii.

Wszystkie dokumenty powinny by¢ zatgczone w oryginale lub pos$wiadczone za zgodno$c




Poswiadczenie zlozenia oferty2s)

Adnotacje urzedowe2s)

1) Niepotrzebne skreslic.

2) Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadar publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

3)Kazdy z oferentéw sktadajacych oferte wspding przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczajg wiasciwe pola.

4) Forma prawna oznacza forme dziatalnoci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej okreslong na
podstawie obowigzujacych przepiséw, w szczegblnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne
dziatajgce na podstawie przepiséw o stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Parstwa do innych koéciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnoéci sumienia i wyznania, jezeli

ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze
pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig forme lub wpisa¢ inng.

5) Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidenciji.

6) W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.

7) Osiedle, solectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypeinienie nieobowiazkowe. Nalezy wypetni¢, jezeli zadanie publiczne
proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

8) Nie wypeiniaé w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

9) Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypeinic, jesli zadanie ma
byé realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

10) Nalezy okresli¢, czy podstawg sg zasady okre$lone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa. Dotyczy
tylko oferty wspoéine;j.

11) Wypeinié tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi byé spéjny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspéinej — nalezy wskaza¢ doktadny podziat
dziatari w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skiadajgcymi oferte wsp6ing.

13) W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszczegéinych dziatar oraz liczbowe okreslenie
skali dziatari planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego,

np. liczba $wiadczeri udzielanych tygodniowo, miesiecznie, liczba adresatow).

14) Opis zgodny z kosztorysem.

15) Nalezy opisaé zaktadane rezultaty zadania publicznego — czy bedg trwate oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni
sie do rozwigzania problemu spofecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

16) Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegolnosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzer.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

18) Nalezy wpisaé koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspéinej kolejni oferenci dotaczajg do tabeli informacje o swoich kosztach.

20) Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obstuga i administracjq realizowanego zadania, ktére zwigzane sg z wykonywaniem
dziatari o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansowg i prawng projektu.

21) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego wzoru
umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 .

w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania

z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére bedg zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz o kwalifikacjach wolontariuszy.
W przypadku oferty wspéinej nalezy przyporzadkowac zasoby kadrowe do dysponujgcych nimi oferentow.

23) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspéinej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby rzeczowe do dysponujgcych
nimi oferentéw.

24) Odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.

25) Wypetnia organ administracji publicznycznej



