 UCHWAŁA NRXXVI/353/2013


RADY MIASTA SOPOTU

z dnia 1 marca 2013 r.
w sprawie nadania statutu Bałtyckiej Agencji Artystycznej BART w Sopocie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 oraz z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r.  Dz. U. Nr 180 poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52 poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40. poz. 230, Nr 106 poz. 675, z 2011 Nr 21, poz. 113, Nr 117 poz. 679, Nr 134 poz. 777, Nr 21 poz.113, Nr 149 poz. 887, Nr 217 poz.1281, Dz.U. z 2012 poz. 567) oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz.406)
W uzgodnieniu z Zarządem Województwa Pomorskiego
Rada Miasta Sopotu

uchwala, co następuje:

§ 1

Nadaje się statut Bałtyckiej Agencji Artystycznej BART w Sopocie, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 
§ 2

Traci moc Uchwała Nr XXXV/416/2009 Rady Miasta Sopotu z dnia 18 grudnia 2009r.              w sprawie nadania statutu Bałtyckiej Agencji Artystycznej BART w Sopocie.  
§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Sopotu 

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego.
PRZEWODNICZĄCY
RADY MIASTA SOPOTU

/-/ Wojciech Fułek

     Radca prawny

/ - / Marta Falkiewicz

Załącznik do Uchwały 

Rady Miasta Sopotu

z dnia1 marca  nr XXVI/353/2013
STATUT 

Bałtyckiej Agencji Artystycznej BART w Sopocie

Rozdział 1. 

POSTANOWIENIA OGÓLNE
§1.

Bałtycka Agencja Artystyczna BART w Sopocie, zwana dalej BART-em, działa na podstawie ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 406), umowy w sprawie wspólnego prowadzenia                i finansowania instytucji kultury pod nazwą Bałtycka Agencja Artystyczna BART w Sopocie                    w części dotyczącej Polskiej Filharmonii Kameralnej Sopot zawartej w dniu 21 grudnia 2009 roku między Gminą Miasta Sopotu a Województwem Pomorskim, zwanej dalej „umową” oraz niniejszego Statutu.
§2.

1. BART  jest   samorządową   instytucją  kultury,   prowadzącą   działalność   polegającą   na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury.
2. Organizatorem BART jest Gmina Miasta Sopotu. BART prowadzona jest na zasadach określonych umową, jako wspólna instytucja kultury Gminy Miasta Sopotu            i Województwa Pomorskiego, w zakresie wspólnego prowadzenia i  finansowania Polskiej Filharmonii Kameralnej Sopot.
§3.
1. Siedzibą BART-u jest miasto Sopot.
2. BART działa na terenie całego kraju, jak i poza jego granicami.
§4.
BART posiada osobowość prawną i wpisany jest do rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez Organizatora pod numerem 1.
Rozdział 2. 

ZAKRES DZIAŁALNOŚCI

§5.
1.  Głównym celem działalności BART-u jest organizacja imprez kulturalnych, tworzenie              i upowszechnianie kultury na obszarze swojego działania.
2.   W ramach realizowania w/w celu działalności, BART :

a) organizuje imprezy artystyczno-rozrywkowe masowe oraz nie mające charakteru
imprez masowych, a także projekty artystyczne i artystyczno-rozrywkowe;
b) przygotowuje, organizuje i realizuje imprezy okolicznościowe oraz dobroczynne
na zamówienie osób fizycznych, przedsiębiorstw, instytucji, urzędów, organizacji społecznych i politycznych;
c) poszukuje i realizuje nowe formy działalności kulturalnej oraz projekty                            i rozwiązania w sferze rozrywki, jak np.: imprezy reklamowo-artystyczne, wystawy, kiermasze, targi, działalność wydawnicza, projekcje filmowe, video, itp.;
d) prowadzi działalność służącą reklamie instytucji;
e) prowadzi działalność gastronomiczną i cateringową, przede wszystkim dla obsługi organizowanych imprez kulturalnych i okolicznościowych;
f) organizuje konferencje, kursy, szkolenia, warsztaty, przede wszystkim w zakresie kultury;
g) zarządza nieruchomościami własnymi oraz przekazanymi w tym celu przez Organizatora.
3. W ramach struktur BART prowadzona jest orkiestra Polskiej Filharmonii Kameralnej Sopot, której głównym celem jest propagowanie muzyki poważnej, przede wszystkim poprzez organizowanie koncertów w Trójmieście i regionie, a także w kraju i za granicą.                            W strukturach BART mogą być także prowadzone inne formy działalności kulturalnej, powierzone przez Organizatora.

§6.
1. BART prowadzi działalność gospodarczą, w zakresie wskazanym w § 5 Statutu                  z wyłączeniem działalności, o której mowa  w §5 ust. 3. 
2. Dochody uzyskiwane z działalności gospodarczej przeznaczone są na pokrycie kosztów funkcjonowania instytucji i realizację celów statutowych.

Rozdział 3.   

ZARZĄDZANIE I ORGANIZACJA

§7.
1. Dyrektor Naczelny BART zarządza instytucją i reprezentuje ją na zewnątrz.
2. Dyrektora Naczelnego BART-u powołuje i odwołuje Prezydent Miasta Sopotu na warunkach określonych w Ustawie z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu              i prowadzeniu działalności kulturalnej (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 406). 
3. Powołanie Dyrektora następuje na czas określony od 3 do 7 lat.
§8.

1. Dyrektor Naczelny zarządza instytucją przy pomocy trzech Zastępców Dyrektora. Zastępcą Dyrektora Naczelnego BART jest również Dyrektor Artystyczny Polskiej Filharmonii Kameralnej Sopot. 

2.  Zastępców Dyrektora powołuje i odwołuje Dyrektor Naczelny BART z uwzględnieniem ustępu 3.
3. Do powołania lub odwołania Dyrektora Artystycznego Polskiej Filharmonii Kameralnej Sopot
konieczne jest uzyskanie przez Dyrektora Naczelnego BART-u pozytywnej opinii
Zarządu Województwa Pomorskiego wyrażonej w formie uchwały.
§9.
1. Organizację wewnętrzną BART-u, w tym Regulamin Organizacyjny określa Dyrektor Naczelny po zasięgnięciu opinii Organizatora i działających w BART organizacji związkowych.
2. Pracowników BART zatrudnia  i  zwalnia Dyrektor Naczelny. Dyrektor Naczelny
określa zakres czynności zatrudnionych pracowników.
3. Wynagrodzenie pracowników BART ustala Dyrektor Naczelny na podstawie
Regulaminu Wynagradzania.
4. Wynagrodzenie Dyrektora Naczelnego BART ustala Prezydent Miasta Sopotu
Rozdział 4.   

GOSPODARKA FINANSOWA

§10.
1. Zasady gospodarki finansowej BART-u określa ustawa z dnia 25 października 1991 r.           o organizowaniu i  prowadzeniu działalności kulturalnej (tj. Dz.U. z 2012 r., poz. 406) oraz inne przepisy szczególne.

2. Podstawą gospodarki finansowej BART jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora Naczelnego BART z zachowaniem wysokości dotacji otrzymanych od Organizatora oraz od Województwa Pomorskiego. 
3. BART sporządza plan finansowy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, póz. 1240, z późn. zm.).
§11.
1. BART może nabywać majątek ruchomy, niezbędny do realizacji swoich zadań, zaciągać
zobowiązania, przyjmować zapisy, być podmiotem praw i obowiązków zgodnie z
obowiązującymi w tym zakresie przepisami.
2. BART gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi
samodzielną  gospodarkę  w  ramach posiadanych środków, kierując się zasadami
efektywności   ich   wykorzystania. Umowy cywilno-prawne, w  wyniku których nastąpiłoby obciążenie gruntów komunalnych, wymagają akceptacji Prezydenta Miasta
Sopotu.
3. BART prowadzi działalność w oparciu o racjonalny rachunek ekonomiczny. BART
pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskiwanych przychodów.
4. Działalność BART finansowana jest  z  wpływów  uzyskiwanych  z  prowadzonej
działalności, z przychodów z najmu i dzierżawy składników majątkowych, z dotacji
celowych i podmiotowych otrzymanych  z  Gminy  Miasta  Sopotu i Województwa Pomorskiego, funduszów celowych, środków otrzymywanych od osób fizycznych oraz  dochodów uzyskiwanych z innych źródeł. Dotacja Województwa może być przeznaczona wyłącznie na działalność Polskiej Filharmonii Kameralnej Sopot.
5. Dyrektor corocznie, w terminie do 31 marca przedkłada Prezydentowi Miasta Sopotu
sprawozdanie finansowe (bilans) za poprzedni rok kalendarzowy. Prezydent Miasta Sopotu dostarcza Zarządowi Województwa Pomorskiego dokument zatwierdzający sprawozdanie finansowe. Ponadto Dyrektor składa Zarządowi Województwa Pomorskiego materiały dotyczące planowania i sprawozdania z wykonania zadań w zakresie rzeczowym i finansowym dotyczące Polskiej Filharmonii Kameralnej Sopot                  w terminach wyznaczonych przez Zarząd Województwa Pomorskiego.
§12.
1.   Do składania w imieniu BART-u oświadczeń w zakresie jego praw i obowiązków  finansowych i majątkowych uprawniony jest Dyrektor.

2.   Dyrektor może ustanowić pełnomocników do wykonywania określonych czynności prawnych w imieniu BART-u określając zakres pełnomocnictwa.
3. Ustanowienie i odwołanie pełnomocnictwa wymaga formy pisemnej i podlega ujawnieniu w rejestrze instytucji kultury prowadzonym przez Organizatora. Nie dotyczy to ustanowienia pełnomocników procesowych.

Rozdział 5.

ZASADY DOKONYWANIA ZMIAN STATUTOWYCH
§13.
1. Wszelkie zmiany dokonywane w statucie mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego nadania.

2. Zmiana treści statutu w zakresie dotyczącym w jakikolwiek sposób Polskiej Filharmonii
Kameralnej Sopot wymaga również zgody Zarządu Województwa Pomorskiego                       w formie uchwały.
