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                         Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXX/351/2009  
Rady Miasta Sopotu z dnia 22 czerwca 2009r. 

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI 
STRATEGII INTEGRACJI I POLITYKI SPOŁECZNEJ SOPOTU 2005 – 2014” 

 – za rok 2008 

Cel główny nr 1 
Stymulowanie i wspieranie działań ochrony zdrowia w Sopocie zapewniających pomoc osobom z grup  
zagrożonych wykluczeniem społecznym.  

 

Cel 1.1 Zorganizowanie w mieście form uzupełniających działania ochrony zdrowia na rzecz osób dotkniętych 
 ubóstwem materialnym, bezrobotnym oraz bezdomnym. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Obejmowanie ubezpieczeniem zdrowotnym jak największej liczby osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym. Decyzję o ubezpieczeniu otrzymało 29 osób. Osoby, które nie mogą korzystać ze świadczeń 
zdrowotnych z powodu braku ubezpieczenia, są informowane m.in. przez pracowników MOPS, stree-
tworkerów o możliwości ubezpieczenia na podstawie decyzji Prezydenta.  

2. Dofinansowanie do zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocni-
cze. Udzielono dofinansowania 135 osobom. 

3. Opracowywanie „Programu Wsparcia Osób Objętych Usługami Opiekuńczymi w Środowisku „Tęczowa 
Jesień” na lata 2009-2011. Program zakłada docelowy model wystandaryzowanych usług opiekuńczych. 

4. Przyznawanie osobom w trudnej sytuacji finansowej pomocy na zakup leków. Z zasiłku celowego sko-
rzystało 86 osób. 

5. Realizowanie programu zdrowotnego „Zdrowie Seniora” skierowanego do osób starszych, u których 
pojawiły się lub pogłębiły problemy ze zdrowiem. Program zakłada kompleksową diagnozę geriatrycz-
ną. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 1.2 Zapewnienie pomocy medycznej dzieciom i młodzieży pozbawionej właściwej opieki rodzin biologicznych. 

Realizacja  W trakcie realizacji 

Działania  1. Realizowanie opieki pielęgniarskiej w szkołach. 
2. Realizowanie opieki stomatologicznej w szkołach. 
3. Realizowanie programu zdrowotnego „SOPKARD Junior” – badania profilaktyczne 15-latków. 
4. Funkcjonowanie 3 świetlic socjoterapeutycznych, młodzieżowej placówki wychowawczej, młodzieżo-

wej grupy terapeutycznej. Z tej formy wsparcia skorzystało 162 dzieci i młodzieży. 
5. Realizowanie hipoterapii na sopockim hipodromie. Wzięło w niej udział 45 dzieci.  
6. Funkcjonowanie gabinetu psychiatrycznego na terenie Ośrodka Promocji Zdrowia i Terapii Uzależnień 

SPZOZ Uzdrowisko Sopot. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 1.3 Stworzenie systemu pomocy medycznej i psychologicznej osobom doświadczającym przemocy. 

Realizacja  W trakcie realizacji 

Działania  1. Osoby doświadczające przemocy mogą uzyskać pomoc w Punkcie Interwencji Kryzysowej przy MOPS 
w formach: 
 terapii indywidualnych 
 konsultacji i poradnictwa psychologicznego 
 spotkań grup wsparcia 
 grupy psychoedukacyjnej.  

2. Dystrybuowanie w miejscach publicznych (przychodnie, MOPS, Komisariat Policji) przez Punkt Inter-
wencji Kryzysowej ulotek informujących o oferowanej bezpłatnej pomocy psychologicznej. 

3. Inaugurowanie kampanii „Szczęśliwe dzieciństwo – udane życie” 
4. Organizowano spotkania przedstawicieli instytucji udzielających pomocy osobom krzywdzonym celem 

wypracowania metod postępowania w przypadku ujawnienia krzywdzenia dzieci. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 1.4 Rozszerzenie oferty pomocy dla rodzin z problemem uzależnienia o terapię rodzin. 

Realizacja  W trakcie realizacji 

Działania  1. Prowadzenie na terenie Ośrodka Promocji Zdrowia i Terapii Uzależnień SPZOZ Uzdrowisko Sopot sys-
temowej terapii rodzin.  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 
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Cel 1.5 Zapewnienie pomocy medycznej osobom chorym na AIDS i nosicielom wirusa HIV. 

Realizacja  W trakcie realizacji 

Działania  1. Funkcjonowanie w oparciu o Ośrodek Promocji Zdrowia i Terapii Uzależnień SPZOZ Uzdrowisko Sopot 
Punktu Konsultacyjno – Informacyjnego dla chorych na AIDS i nosicieli wirusa HIV. Punkt współpracuje 
z Wojewódzką Poradnią Skórno – Wenerologiczną i Powiatowym Inspektorem Sanitarnym. 

2. Organizowanie warsztatów informacyjno-edukacyjnych dotyczących profilaktyki HIV/AIDS dla uczniów 
ostatnich klas szkół średnich. 

3. Zorganizowano w ramach obchodów Dnia Solidarności z osobami zakażonymi wirusem HIV spotkanie 
przedstawicieli organizacji i instytucji zaangażowanych w pomoc osobom chorym. 

4. Zgodnie z ustawą o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych z 27 
sierpnia 2004 r. Dz.U. 210, poz. 2135, art. 12, pkt. 6, osoby chore na AIDS i zarażone wirusem HIV mają 
prawo do bezpłatnej opieki zdrowotnej bez względu na uprawnienia z tytułu ubezpieczenia  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 1.6 Zorganizowanie pomocy medycznej i psychologicznej ofiarom klęsk żywiołowych i sytuacji nadzwyczajnych. 

Realizacja  W trakcie realizacji 

Działania  1. Funkcjonowanie dokumentu: „Plan przygotowań publicznej i niepublicznej służby zdrowia miasta So-
potu na potrzeby obronne”, który zawiera informacje dotyczące organizacji zaplecza medycznego do-
stępnego w sytuacjach nadzwyczajnych. Dokument jest aktualizowany na bieżąco i zatwierdzany przez 
Wojewodę Pomorskiego. 

2. Funkcjonowanie przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Sopocie Zespołu Szybkiego Reagowania 
podejmującego działania w zakresie pracy socjalnej i wsparcia psychologicznego w przypadku sytuacji 
kryzysowych.  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel główny nr 2 
Zapewnienie w Sopocie warunków efektywnego działania służb pomocy społecznej uwzględniających  
problem wykluczenia społecznego.  

 

Cel 2.1 Prowadzenie działań i realizowanie programów wspierających osoby bezrobotne, bezdomne i dotknięte  
ubóstwem materialnym. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Zawieranie z klientami MOPS kontraktów socjalnych określających plan wspólnie podejmowanych dzia-
łań zmierzających do przezwyciężenia trudnej sytuacji życiowej osoby lub rodziny.  Zawarto 57 kon-
traktów socjalnych. 

2. Realizowanie prac społecznie użytecznych dla osób bezrobotnych i klientów pomocy społecznej. Skie-
rowano 31 osób, zatrudnienie podjęło 20. 

3. Funkcjonowanie w Sopocie podwyższonego kryterium dochodowe uprawniające do korzystania z po-
mocy społecznej. W 2008r. wynosiło: dla osoby samotnie gospodarującej, której dochód jest niższy od 
715, 50zł i dla rodziny, której dochód na jedną osobę jest niższy od 526, 50zł. Osoby te mogły skorzy-
stać z pomocy celowej na zakup leków i dogrzanie mieszkań. Skorzystało 156 osób. 

4. Stosowanie również podwyższonego kryterium dochodowego w udzielaniu pomocy w formie posiłków 
dla osób dorosłych oraz młodzieży szkół podstawowych i gimnazjalnych (dla dzieci do 200% kryterium 
dochodowego). Ponadto realizowano rządowy program „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”.  
Łącznie w ramach tego programu pomocą objęto 740 osób, w tym 336 dzieci i młodzieży. Środki miasta 
stanowiły 62% całkowitego kosztu programu. 

5. Realizowanie do 31.03.2008r. projektu „Agenda Bezdomności – Standard Aktywnego Powrotu na Rynek 
Pracy współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Inicjatywy Wspólnotowej 
EQUAL. Jego głównym celem było zwiększenie szans osób bezdomnych na przywrócenie samodzielno-
ści społecznej. 

6. Realizowanie przez MOPS (umowa ramowa 01.05.2008-31.12.2013) projektu systemowego „Przyszłość 
w Twoich rękach” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. W 2008r. 
projekt ukończyło 20 osób korzystających z pomocy społecznej, bezrobotnych w wieku aktywności za-
wodowej. Uczestnikom projektu zapewniono: udział w warsztatach umiejętności społecznych, indywi-
dualne konsultacje z doradcą zawodowym i psychologiem, udział w grupie wsparcia oraz 
w indywidualnie dobranym kursie zawodowym. 

7. Przekazywanie w ramach projektu PEAD „Dostarczanie żywności dla najuboższej ludności Unii Euro-
pejskiej” żywności najuboższym mieszkańcom. Pomoc udzielana była przez Polski Komitet Pomocy Spo-
łecznej we współpracy z MOPS w oparciu o skierowania pracowników socjalnych. Łącznie wydano 
 26 000 kg żywności 350 rodzinom. 

8. Udzielanie wsparcia przez „streetworkerów” na terenie miasta w ramach Programu Przeciwdziałania 
Narkomanii oraz Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych: od czerwca do 
września przez 6 streetworkerów. Program skierowany był przede wszystkim do młodzieży, osób uza-
leżnionych i bezdomnych. Praca skoncentrowana została w głównych punktach miasta – deptak, plaże, 
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parki. Streetworkerzy współpracowali z funkcjonariuszami policji, straży miejskiej, lekarzami pogoto-
wia ratunkowego, pracownikami socjalnymi, kuratorami. 

9. Funkcjonowanie Punktu Charytatywnego, prowadzonego przez Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata 
Alberta w ramach umowy o dofinansowanie zadania zawartej z Urzędem Miasta w Sopocie. Działalność 
punktu polegała na przyjmowaniu, segregowaniu i wydawaniu potrzebującym mieszkańcom Sopotu 
odzieży używanej, środków czystości i drobnego sprzętu domowego.  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 2.2 Prowadzenie działań mających na celu wsparcie rodziny w pełnieniu jej funkcji. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Realizowanie projektu „Asystent rodziny”. Pracę 3 asystentów finansowano w ramach programu „Bez-
robocie – nie dla mnie”, a 2 zatrudniono w ramach bieżącej działalności MOPS. Wsparciem objęto 25 ro-
dzin wytypowanych przez pracowników socjalnych. Z wszystkimi rodzinami  spisano kontrakty socjal-
ne. Głównym celem projektu była nauka umiejętności społecznych niezbędnych do prawidłowego funk-
cjonowania rodziny. 

2. Realizowanie w ramach zadań własnych Działu Pomocy Rodzinie MOPS poradnictwa pedagogicznego 
i psychologicznego dla rodzin naturalnych i zastępczych. Ogółem udzielono 463 porady pedagogiczne 
oraz 89 porad psychologicznych. 

3. Prowadzenie przez Dział Pomocy Rodzinie przy MOPS „Szkoły dla rodziców”. 
4. Funkcjonowanie zespołów interdyscyplinarnych: 

 ds. rodzin wieloproblemowych z udziałem przedstawicieli MOPS, Urzędu Miasta, Policji i szkół i kura-
torów sądowych.  

 ds. pomocy dzieciom i młodzieży znajdującym się w kryzysowej sytuacji w zakresie realizacji progra-
mu „Wspólnie przeciw patologiom”. Do zespołu wchodzą przedstawiciele: Policji, Sądu, Urzędu Mia-
sta, MOPS i Ośrodka Promocji Zdrowia i Terapii Uzależnień SPZOZ Uzdrowisko Sopot. 

5. Realizowanie działań w ramach gminnych programów: Przeciwdziałania Narkomanii oraz Profilaktyki 
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych poprzez m.in.: 
 rozpoznawanie środowisk dzieci i młodzieży pozbawionej właściwej opieki rodzinnej przy współpra-

cy z Sądem Rodzinnym, Komendą Miejską Policji, pedagogami szkolnymi i wychowawcami oraz pra-
cownikami socjalnymi 

 organizowanie zajęć dla dzieci wywodzących się ze środowisk wymagających wsparcia (rodziny 
z problemem uzależnienia, niewydolne wychowawczo). 

6. Zapewnianie opieki dziennej dzieciom z rodzin niewydolnych wychowawczo w ramach ogniska wy-
chowawczego prowadzonego przez Stowarzyszenie „Sopocki Dom”. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 2.3 Tworzenie różnych form pomocy dzieciom i młodzieży pozbawionej właściwej opieki rodzin biologicznych. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Funkcjonowanie rodzin zastępczych (MOPS), w tym 8 zawodowych rodzin zastępczych dla dzieci z dys-
funkcjami zdrowotnymi, zawodowych, wielodzietnych oraz rodzin zawodowych pełniących rolę pogo-
towia rodzinnego. 

2. Prowadzenie przez Dział Pomocy Rodzinie przy MOPS grupy wsparcia dla rodzin zastępczych.  
3. Przygotowanie do usamodzielnienia młodzieży przebywającej w Domu Dziecka „Na Wzgórzu” 

w ramach funkcjonowania grupy usamodzielniających się wychowanków w oparciu o rodzinny model 
życia. Skorzystało 10 dzieci (15-19 lat). 

4. Funkcjonowanie mieszkania chronionego dla pełnoletnich wychowanków opuszczających placówki 
opiekuńczo-wychowawcze i rodziny zastępcze – oczekujących na przyznanie lokalu z zasobów gminy, 
które przygotowuje do usamodzielnienia. 

5. Realizowanie przez Dział Pomocy Rodzinie przy MOPS projektu współfinansowanego przez Minister-
stwo Pracy i Polityki Społecznej pt.: „Aktywny rozwój rodzin zastępczych”. Projekt zakładał specjali-
styczną edukację rodziców zastępczych, która pozwoliła im na lepsze zrozumienie deficytów i lepszą 
stymulację rozwoju dzieci o specyficznych potrzebach. 

6. Realizowanie do 31.03.2008r. przez MOPS projektu „Można inaczej” współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego. Partnerem był Związek Harcerstwa Polskiego – Hufiec Sopot. 
Projekt skierowany był m.in. do młodzieży w wieku 15-20 lat (30 osób), która z różnych przyczyn miała 
utrudniony start w dorosłe życie. 

7. Realizowanie przez Stowarzyszenie „Po_moc” we współpracy z MOPS projektu „Z wiedzą w przyszłość” 
dofinansowanego przez miasto, którym objęte były dzieci z rodzin wieloproblemowych, mające zanie-
dbania w sferze edukacji.  

8. Udzielanie w ramach Ośrodka Promocji Zdrowia i Terapii Uzależnień SPZOZ Uzdrowisko Sopot pomocy 
psychologicznej rodzicom dzieci w okresie dorastania. 

9. Prowadzenie w szkołach spotkań edukacyjnych dla rodziców dzieci uczących się w gimnazjach, w trak-
cie spotkań nauczycieli z rodzicami dyżury pełnili psycholodzy i terapeuci. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 
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Cel 2.4 Zorganizowanie w Sopocie systemu przeciwdziałania zjawisku przemocy w rodzinie. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Funkcjonowanie interwencyjnego miejsca noclegowego dla osób doświadczających przemocy (MOPS). 
2. Funkcjonowanie przy MOPS Punktu Interwencji Kryzysowej. 
3. Funkcjonowanie w MOPS  grupy psychoedukacyjnej dla osób doświadczających przemocy. 
4. Funkcjonowanie Niebieskiej Karty sporządzanej przez Policję podczas interwencji związanej 

z przemocą domową.  
5. Wspólne wyjazdy pracowników PIK i Policji na interwencje związane z przemocą domową. 
6. Przyjęcie Uchwałą Rady Miasta „Programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie w mieście Sopocie na 

lata 2008 – 2014” opracowanego MOPS. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 2.5 Pomoc rodzinom doświadczającym przemocy domowej. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Osoby doświadczające przemocy mogą uzyskać pomoc w Punkcie Interwencji Kryzysowej przy MOPS.  
Pomoc otrzymało 169 osób doświadczających przemocy, w formie: 
 terapii indywidualnej – 58 osób, 371 spotkań 
 konsultacji i poradnictwa psychologicznego – 111 osób, 263 spotkania 
 spotkań grupy psychoedukacyjnej dla kobiet doświadczających przemocy – 6 osób, 27 spotkań  
 93 interwencji 

2. Zapewnianie osobom dorosłym oraz dzieciom doświadczającym przemocy schronienia w interwencyj-
nym miejscu noclegowym. Ze schronienia skorzystało 7 osób. 

3. Realizowanie wypracowanych zasad współpracy PIK i Policji. Podczas interwencji informowano osoby 
doświadczające przemocy o możliwości pomocy ze strony PIK – Niebieska Karta. Odbywały się wspólne 
wyjazdy pracowników PIK i Policji na interwencje związane z przemocą domową. 

4. Realizowanie przez Komendę Miejską Policji w Sopocie przedsięwzięć na rzecz poszanowania godności 
ofiar przestępstw poprzez: 
 funkcjonowanie odrębnych wejść dla sprawców przemocy i  osób poszkodowanych 
 udostępnianie ulotek dotyczących przemocy oraz adresów instytucji pomocowych dla ofiar prze-

stępstw 
 funkcjonowanie „Niebieskiego Pokoju” służącego do przesłuchania osób pokrzywdzonych.   

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 2.6 Rozszerzenie działań wspierających osoby uzależnione i ich rodziny. 

Realizacja  W trakcie realizacji 

Działania   1. Udzielanie w ramach działalności Ośrodka Promocji Zdrowia i Terapii Uzależnień SPZOZ Uzdrowisko 
Sopot wsparcia osobom uzależnionym i ich rodzinom – terapia indywidualna i grupowa, terapia osób 
współuzależnionych, terapia systemowa rodzin. 

2. Prowadzenie działań na rzecz osób uzależnionych od substancji psychoaktywnych na terenie MOPT 
NZOZ Mrowisko.  

3. Realizowanie programu pomocy dla dzieci z rodzin z problemem uzależnienia przez świetlice socjote-
rapeutyczne. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 2.7 Objęcie osób opuszczających zakłady karne kompleksową opieką. 

Realizacja  W trakcie realizacji 

Działania  1. Udzielanie przez Miasto Sopot Stowarzyszeniu „Patronat” dotacji na realizację zadania w zakresie nie-
sienia pomocy osobom opuszczającym zakłady karne i ich rodzinom, również w formie bonów żywno-
ściowych.  

2. Udzielanie wsparcia osobom opuszczającym zakłady karne w ramach obowiązków MOPS wynikają-
cych z ustawy o pomocy społecznej. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 2.8 Utworzenie grup wsparcia dla rodzin chorych na AIDS i zarażonych wirusem HIV. 

Realizacja  W trakcie realizacji 

Działania  1. Według danych punktu Informacji dla chorych na AIDS i zarażonych wirusem HIV w Sopocie, liczba 
porad związana z HIV i AIDS wahała się od kilku do kilkunastu. Nieznana jest liczba osób chorych. Za-
kres porad jest niewielki i obejmuje głównie informacje o innych punktach pomocy dla chorych.  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 
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Cel 2.9 Zorganizowanie w mieście systemu wsparcia dla osób z mniejszości narodowych, repatriantów i uchodźców. 

Realizacja  W trakcie realizacji 

Działania  1. Stała współpraca z rodzinami Polaków z Kazachstanu, zaproszonymi przez Radę Miasta.  
2. Udzielanie przez MOPS w ramach swojej działalności wsparcia osobom zgłaszającym się po pomoc. 
2. Użyczanie lokalu przy ul. Haffnera 31 Białoruskiemu Towarzystwu Kulturalnemu „CHATKA”. 
3. Wspieranie Festiwalu Kultury Ukraińskiej w Operze Leśnej. 
4. Opieka Miasta nad cmentarzem żydowskim przy ul. Malczewskiego. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 2.10 Wypracowanie partnerskich zasad współpracy między Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej  
a podmiotami działającymi w obszarze pomocy społecznej. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Przyznawanie przez Miasto dotacji na realizację zadań powierzonych z zakresu pomocy społecznej 
podmiotom wyłanianym w drodze otwartego konkursu ofert. W wyniku przeprowadzonego konkursu 
zlecono organizacjom pozarządowym realizację następujących zadań: zapewnienie opieki w domu po-
mocy społecznej osobom w podeszłym wieku, świadczenie usług opiekuńczych w domach, świadczenie 
specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi, 
zapewnienie opieki w formie wsparcia dziennego dziecku pozbawionemu całkowicie lub częściowo 
opieki rodzicielskiej – ognisko wychowawcze, zapewnienie całodobowej opieki dziecku i rodzinie znaj-
dującej się w kryzysowej sytuacji.  

2. Przyznawanie przez Miasto dotacji na zadania wspierane z zakresu pomocy społecznej w drodze otwar-
tego konkursu ofert.  W wyniku przeprowadzonego konkursu wsparto realizację następujących zadań: 
udzielanie pomocy rzeczowej i żywnościowej osobom i rodzinom o najniższych dochodach, udzielanie 
pomocy osobom zwalnianym z więzienia w formie bonów żywnościowo-towarowych, edukacyjne 
wsparcie dzieci klientów MOPS, zapewnienie czasowego pobytu dla osób bezdomnych w ogrzewalni.  

3. Funkcjonowanie partnerstwa z Towarzystwem Pomocy im. św. Brata Alberta - Koło Gdańskie przy rea-
lizacji projektu: Agenda Bezdomności – Standard Aktywnego Powrotu na Rynek Pracy w ramach Inicja-
tywy Wspólnotowej EQUAL.  

4. Organizowanie wspólnego projektu Towarzystwa Przyjaciół Sopotu, Stowarzyszenia „Na Drodze Eks-
presji” oraz MOPS „Sopot, ulica Sztuki”. Jego celem była integracja społeczności lokalnej z osobami nie-
pełnosprawnymi przez wspólne obcowanie ze sztuką. Impreza była współfinansowana przez Urząd 
Miasta Sopotu oraz Urząd Marszałkowski Województwa Pomorskiego. Przez całe wakacje trwały bez-
płatne warsztaty plastyczne dla osób niepełnosprawnych, w tym podopiecznych Dziennego Ośrodka 
Adaptacyjnego, podczas których uczestnicy poznawali tajniki sztuki malarskiej. W ramach projektu zor-
ganizowano galerię uliczną i aukcję prac.  

5. Realizowanie projektu „Karawana 2000 Na Drodze Ekspresji” promującego sztukę osób niepełno-
sprawnych intelektualnie został zorganizowany przez Stowarzyszenie „Na Drodze Ekspresji” i Dzienny 
Ośrodek Adaptacyjny MOPS. W ramach projektu na festynie „Brodwino od nowa” odbył się Wieczór 
Muzyczny, którego celem była promocja twórczości osób niepełnosprawnych.  

6. Prowadzenie akcji wydawania żywności w ramach programu PEAD – Polski Komitet Pomocy Społecznej 
 we współpracy z MOPS.  

7. Funkcjonowanie  partnerstwa zawartego pomiędzy MOPS i PUP w Gdyni. 
8. Funkcjonowanie partnerstwa MOPS ze Studencką Uniwersytecką Poradnią Prawą przy Wydziale Prawa 

Uniwersytetu Gdańskiego. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 2.11 Stworzenie warunków organizacyjnych do wdrażania standardów pracy pomocy społecznej. 

Realizacja Cel w trakcie realizacji 

Działania 1. Uczestniczenie pracowników MOPS oraz służb realizujących zadania pomocy społecznej 
w konferencjach i szkoleniach, m.in. w zakresie ustawy o pomocy społecznej i zagadnień: praca kontrak-
tem socjalnym, praca z rodziną, w której występuje przemoc domowa, pozyskiwanie środków z Unii Eu-
ropejskiej, psychologiczne aspekty pracy z klientem. Ponadto pracownicy socjalni brali udział w szkole-
niach dotyczących m.in. pracy asystentów rodziny, rozpoznawania potrzeb i sposobów pracy ze środo-
wiskiem lokalnym. 

2. Pozyskiwanie środków zewnętrznych i realizacja projektów społecznych: 
 „Asystent rodziny” – finansowany z budżetu miasta w ramach programu „Bezrobocie nie dla mnie” 
 „Można Inaczej” – współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
 „Agenda Bezdomności – Standard Aktywnego Powrotu na Rynek Pracy” – projekt partnerski współfi-

nansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
 „Przyszłość w Twoich rękach” – współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
 „Aktywny rozwój rodzin zastępczych” – finansowany ze środków Ministerstwa Pracy i Polityki Spo-

łecznej. 
3. Wspieranie aktywności grup samopomocowych poprzez realizowanie wspólnych projektów, patrono-
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wanie projektom realizowanym przez organizacje pozarządowe, organizowanie spotkań 
z organizacjami, wspieranie organizacji poprzez udostępnianie pomieszczeń. 

4. Zwiększenie rejonu działania pracy socjalnej. 
5. Wprowadzenie w pracy socjalnej zespołów zadaniowych. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły. 

 

Cel główny nr 3 
Stworzenie w Sopocie systemu rozwiązań organizacyjnych nastawionych na efektywną pomoc osobom  
poszukującym pracy. 

 

Cel 3.1 Utworzenie Sopockiego Centrum Pracy. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Funkcjonowanie Punktu Obsługi Bezrobotnych, obsługiwanego przez pracownika Powiatowego Urzędu 
Pracy w z Gdyni (jeden dzień w tygodniu) realizującego zadania takie, jak: 
 kompleksowa obsługa osób niepełnosprawnych (rejestracja, potwierdzenie gotowości do podjęcia 

pracy, pośrednictwo pracy, przedstawienie ofert pracy) 
 udzielanie osobom bezrobotnym informacji z zakresu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy. 
2. Dostosowywanie kwalifikacji mieszkańców do potrzeb lokalnego rynku pracy poprzez udział 

w szkoleniach, organizowanych przez PUP, podwyższających i uaktualniających kwalifikacje osób bez-
robotnych, zgodnie z potrzebami rynku pracy. Szkolenie dla osób bezrobotnych przeszły 73 osoby. Ro-
dzaje szkoleń: pracownik biurowy z podstawa komputera, obsługa komputera, kurs języka angielskiego, 
pracownik magazynowy, kurs masażu, ABC przedsiębiorczości, opiekunka osób starszych, prawo jazdy 
kat. C, pracownik firmy handlowej, pakietowe szkolenie przygotowujące do pracy na rynku hotelarskim 
i turystycznym, uprawnienia elektryczne do 1kw. 

3. Obejmowanie programem przygotowania do zawodu (10 osób). 
4. Oferowano dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej (28 osób). 
5. Refundowano koszty wyposażenia i doposażenia stanowisk pracy (2 osoby). 
6. Zatrudnienie w ramach programu „Bezrobocie – nie dla mnie” w 5 jednostkach budżetowych Sopotu 

- pracę otrzymało 21 osób. 
7. Skierowano: do prac społecznie-użytecznych - 31 osób, do prac interwencyjnych - 8 osób. 
8. Zorganizowano w kwietniu 2008r. w hali 100-lecia III Integracyjne Targi Pracy, udział wzięło 25 praco-

dawców. 
9. Zorganizowano 9 szkoleń z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy - Klub Pracy ( 7 osób). 

10. Przeprowadzono 10 edycji zajęć aktywizacyjnych. 
11. Przeprowadzono 18 spotkań informacyjnych (46 osób). 
12. Udzielono przez doradców zawodowych: 150 porad indywidualnych, 31 porad grupowych, 66 informa-

cji indywidualnych, 23 informacji grupowych. Ponadto przeprowadzono 99 rozmów indywidualnych 
z osobami bezrobotnymi i poszukującymi pracy w celu zapoznania się z sytuacją zawodową. 

13. Objęto badaniami testowymi 25 osób bezrobotnych i poszukujących pracy. 
14. Funkcjonowanie Inkubatora Przedsiębiorczości. 
15. W Centrum Przedsiębiorczości w Sopocie znajdują się: 

 Punkt informacyjny dla małych i średnich przedsiębiorstw – 225 usług dla przedsiębiorców, 400 za-
pytań od firm 

 Punkt informacyjny dla starterów - usługi dla 130 nowych, niepowtarzających się osób, 300 zapytań 
telefonicznych, mailowych od osób bezrobotnych i zainteresowanych założeniem własnej działalności 
gospodarczej 

 Ośrodek szkoleniowy dla MŚP i Starterów – 18 szkoleń dla 174 osób 
 Ośrodek doradczy dla MŚP i Starterów – łącznie 84 porady 
 Mikroinkubator – 6 firm działało stacjonarnie, 6 satelitarnie. Przyjęto 3 nowe firmy 
 Zorganizowano w ramach projektu Interreg III doroczną konferencję – udział wzięło 79 osób 
 Rozpoczęto 2 projekty (nowe edycje Punktów Konsultacyjnych oraz ośrodek EEN). 

16. Realizowanie przez Caritas Archidiecezji Gdańskiej projektu „Furtka do nowych możliwości – program 
wspierania aktywności zawodowej i społecznej kobiet długotrwale pozostających bez zatrudnienia”. 
Głównym celem projektu było udzielanie wsparcia kobietom, które po długiej przerwie napotykają na 
trudności w powrocie do aktywności zawodowej. W projekcie brały udział 4 mieszkanki Sopotu. 

17. Realizowanie przez MOPS projektu systemowego „Przyszłość w Twoich rękach”, którego celem było 
zwiększenie szans na zatrudnienie na otwartym rynku pracy poprzez wsparcie psychologiczno-
doradcze i indywidualnie dobrane kursy zawodowe. W projekcie wzięło udział 20 klientów MOPS. 

18. Stopa bezrobocia w 2008r. wyniosła 1,9% 
19. Pracodawcy z terenu Sopotu zgłosili 587 ofert pracy, z czego 459 zrealizowano.  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły. 

 

Cel 3.2 Utworzenie w Sopocie Klubu Integracji Społecznej (KIS). 
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Realizacja  2014r. 

Działania Klub Integracji Społecznej ma za zadanie stworzenie osobom wykluczonym społecznie warunków dla wza-
jemnego wsparcia, samoorganizowania się oraz świadczenia usług wolontarystycznych, jako jednej z metod 
resocjalizacji reintegracji zawodowo-społecznej: poradnictwo prawne, poradnictwo socjalne, konsultacje 
zawodowe, aktywizacja zawodowa, zajęcia terapeutyczne, uczestnictwo w warsztatach i szkoleniach. 

Uwagi Powstanie KIS planowane jest do roku 2014.  

 

Cel 3.3 Opracowanie zasad i organizacja wolontariatu osób bezrobotnych. 

Realizacja W 2008 roku cel nie został zrealizowany. Stosowano inne instrumenty aktywizacji osób bezrobotnych wy-
mienione w celu 3.1 jako bardziej skuteczne i aktywizujące. 

Działania  

Uwagi Będzie realizowany w latach późniejszych 

 

Cel 3.4 Zorganizowanie działań wspierających młodzież we wchodzeniu na rynek pracy. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. W ramach działań wspierających młodzież zorganizowanie przez Powiatowy Urząd Pracy w Gdyni staży 
i przygotowania zawodowego w miejscu pracy umożliwiające zdobycie nowych umiejętności i kwalifi-
kacji zawodowych. Z oferty stażu skorzystały 23 osoby, a z przygotowania do zawodu 4 osoby. 
W organizację włączyli się pracodawcy z Sopotu. Wszyscy uczestnicy tych form aktywizacji zawodowej, 
przed ich rozpoczęciem przeszli badania lekarskie, a w trakcie – za każdy miesiąc otrzymywali stypen-
dium wypłacane ze środków Funduszu Pracy Powiatowego Urzędu Pracy.  

2. Inną formą wsparcia dla młodzieży rozpoczynającej swoje życie zawodowe był udział w szkoleniach. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 3.5 Zapewnienie pomocy w znalezieniu i utrzymaniu miejsca pracy ofiarom przemocy. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Punkt Interwencji Kryzysowej przy MOPS zapewnia kompleksową pomoc psychologiczna i doradczą 
osobom doświadczającym przemocy. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 3.6 Przekazywanie zakładom karnym podstawowych informacji o działaniach wspierających osoby opuszczające 
zakład karny. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Przekazywanie informacji i korespondencji przez Pełnomocnika Prezydenta ds. Osób Niepełnospraw-
nych i Przeciwdziałania Bezrobociu do Powiatowego Urzędu Pracy w Gdyni, który bezpośrednio udziela 
odpowiedzi Zakładom Karnym. 

2. Przekazywanie informacji więźniom i zakładom karnym przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Sopocie. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel główny nr 4 
Zapewnienie równych szans w dostępie do edukacji, kultury i sportu osobom zagrożonym  wykluczeniem  
społecznym. 

 

Cel 4.1 Opracowanie stale aktualizowanej oferty kształcenia dla osób bezrobotnych i bezdomnych. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Zorganizowanie dla nauczycieli wykładu: „Pomorskie Obserwatorium Rynku Pracy – Kompetencje za-
wodowe przyszłości - wnioski dla sytemu oświaty. 

2. Organizowanie szkoleń dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych we współpracy z Biurem Pracy 
i Państwową Inspekcją Pracy na temat rynku pracy, bezpieczeństwa pracy i prawa pracy, m. in. w celu 
przeciwdziałania bezrobociu i aktywizacji zawodowej.  

3. Coroczne uczestnictwo szkół w targach szkół wyższych. 
4. Realizowanie lekcji wychowawczych, konsultacji z pedagogiem szkolnym i konsultacji w Poradni Psy-

chologiczno-Pedagogicznej na temat preferencji i predyspozycji zawodowych uczniów sopockich szkół. 

Uwagi Cel realizowany w sposób ciągły i w wymiarze oddziaływań „pośrednich”, tj. profilaktycznych. 
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Cel 4.2 Rozszerzenie oferty ogólnodostępnych imprez kulturalnych i sportowych jako alternatywnej formy spędzania 
czasu wolnego dla dzieci i młodzieży. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Podejmowanie działań integrujących społeczność szkolną ze środowiskiem lokalnym z udziałem rodzi-
ców takich, jak: przestawienia teatralne, pasowanie na ucznia, pasowanie czytelnika, festyny, imprezy 
okolicznościowe. 

2. Zorganizowano: Ligę Halową – piłka nożna, Ligę Halową – koszykówka, Streetball Molo Sopot, Festyn na 
Brodwinie, Festyn Organizacji Pozarządowych, młodzieżowe rozgrywki w piłkę nożną. Udział wzięło 
ponad tysiąc dzieci, młodzieży i osób dorosłych. 

3. Organizowanie dodatkowych zajęć pozalekcyjnych dla uczniów, m. in. w ramach kół zainteresowań 
(matematyczne, j. angielskiego, j. niemieckiego, plastyczne, graficzne, fotograficzne chór, teatralne, tenis 
stołowy, klub piłki nożnej, przyrodnicze, europejskie, międzyszkolny klub szachowy, szkolne kluby 
sportowe, zespoły muzyczne, etc.). 

4. Cykliczne organizowanie zajęć mających na celu promocję zdrowego stylu życia, rozwijanie zaintereso-
wań i talentów: zajęcia artystyczne (muzyczne, taneczne, plastyczne), sportowe (wspinaczka, kultury-
styka, piłka nożna, koszykówka, rugby). Uczestniczyło w nich 851 osób.  

5. Organizowanie dofinansowanych przez Wydział Oświaty zawodów sportowych i konkursów o zasięgu 
szkolnym i międzyszkolnym. 

6. Udział uczniów w ramach zajęć w koncertach filharmonii, projekcjach kinowych, spektaklach teatral-
nych, wystawach trójmiejskich muzeów, galerii etc.  

7. Uczęszczanie dzieci do szkolnych świetlic socjoterapeutycznych. 
8. Udział w happeningach, festynach, akcjach sprzątania proekologicznych, np. z okazji Dnia Ziemi. 
9. Udział uczniów i nauczycieli w charakterze beneficjentów projektów finansowanych z UE, które swym 

zakresem obejmują m. in. organizację zajęć kulturalnych, sportowych. 
10. Organizowanie we współpracy z Wydziałem Inżynierii i Ochrony Środowiska warsztatów ekologicz-

nych na terenie wysypisk śmieci. 
11. Organizowanie we współpracy z Wydziałem Inżynierii i Ochrony Środowiska warsztatów na terenie 

Akwarium w Gdyni  
12. Finansowanie przez miasto budowy obiektów sportowych – hali sportowej, dwóch boisk i udostępnie-

nie ich uczniom sopockich placówek oświatowych dla celów sportowych. 
13. Organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży w okresie ferii zimowych w poszczególnych placów-

kach oświatowych. 
14. Organizowanie zabaw karnawałowych dla dzieci i młodzieży. 
15.  Uczestnictwo dzieci i uczniów w imprezach miejskich i wojewódzkich. 
16. Organizowanie konferencji dla nauczycieli i wychowawców we współpracy z AWFiS pod hasłem  

„MŁODYM NA ZDROWIE” propagującej różne formy motywowania do podejmowania aktywności  
ruchowej, zwiększenia różnorodności oferty zajęć sportowych dla młodzieży. 

Uwagi 
 

Uczniowie biorą aktywny udział w imprezach kulturalno – sportowych, a realizacja świątecznych imprez dla 
dzieci i młodzieży ma charakter cykliczny i stanowi kontynuację wieloletnich działań. 

 

Cel 4.3 Prowadzenie kampanii edukacyjnych na temat różnych form przemocy. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Realizowanie programów profilaktyczno-wychowawczych, pt.: „Cukiereczek”, „Spójrz inaczej na agre-
sję”, „Zły dotyk”. 

2. Organizowanie spotkań grupowych i indywidualnych uczniów z przedstawicielami policji uświadamia-
jącymi skutki wykroczeń. 

3. Organizowanie wykładów pedagogów z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dla rodziców. 
4. Uczestnictwo szkół w programie: „Szkoła bez przemocy”. 
5. Prowadzenie przez policjantów pogadanek z uczniami na temat: „Odpowiedzialność karna wśród nie-

letnich. Cyberprzemoc”. 
6. Przeprowadzanie ankiet wśród uczniów i rodziców na temat bezpieczeństwa w szkole. 
7. Przeprowadzanie pogadanek na temat przemocy w ramach godzin wychowawczych. 
8. Organizowanie spotkań z Policją „Odpowiedzialność karna nieletnich” wiedza z zakresu odpowiedzial-

ności karnej nieletnich w świetle przepisów prawa karnego i ustawy o zapobieganiu demoralizacji nie-
letnich.  

9. Organizowanie spotkań z kuratorem z Sądu Rejonowego w Sopocie. 
10. Organizowanie spotkań prewencyjnych z Policją w okresie krótko poprzedzającym wakacje. 
11. Wdrażanie w szkołach procedur wypracowanych w ramach programu „Wspólnie przeciw przemocy”. 
12. Zorganizowanie seminarium na temat: „Nie wolno milczeć, kiedy dziecku dzieje się krzywda”. 
13. Organizowanie szkoleń rad pedagogicznych „Docenić konflikt”, szkoleń dla młodych nauczycieli – „Jak 

utrzymać dyscyplinę i porządek na lekcji” i „Szkolne gry uczniów”. 
14. Cykliczne organizowanie wykładów szkoleniowych dla rodziców i nauczycieli: „Nastolatki prawidłowo-

ści i problemy w wieku dorastania „Bij, zabij, czyli portret kata i ofiary szkolnej przemocy”, „Narkotyki 
są szkodliwe, a świstak siedzi i zawija…. rzecz o współczesnych środkach psychoaktywnych 
i profilaktyce uzależnień”. 

15. Rozszerzenie systemu monitoringu wizyjnego w szkołach. 
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16. Organizowanie zajęć dla młodzieży z pedagogiem szkolnym: „Konflikt- jak sobie z nim radzić”. 
17. Organizowanie zajęć w klasach z wychowawcą na temat przemocy według programu wychowawczego 

szkoły. 
18. Przystąpienie szkół do rządowego programu „Przyjazna szkoła”. 

Uwagi 
 

Wszystkie działania w kategoriach: diagnozowanie, monitorowanie, rozwiązywanie problemów, doskonale-
nie mają charakter permanentny. 

 

Cel 4.4 Prowadzenie dla dzieci i młodzieży z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym działań wyrównujących ich 
szanse edukacyjne. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Uczestnictwo dzieci szkoły podstawowej w zajęciach w świetlicy terapeutycznej (zajęcia socjoterapeu-
tyczne, odrabianie lekcji). 

2.  Organizowanie wolontariatu – pomoc w nauce dzieciom ze szkoły podstawowej przez gimnazjalistów 
(wspólna nauka, odrabianie bieżących lekcji). 

3. Organizowanie przez nauczycieli pomocy w odrabianiu lekcji. 
4. Organizowanie punktu wolontariatu przy MOPS – pomoc dzieciom klientów pomocy społecznej w nau-

ce. 
5. Działalność świetlicy szkolnej i socjoterapeutycznej. 
6. Organizowanie zajęć terapii pedagogicznej. 
7. Organizowanie zajęć wyrównawczych (m.in. matematyka, przedmioty zawodowe). 
8. Organizowanie rewalidacji indywidualnych dzieci niepełnosprawnych. 
9. Współpracowanie szkół ze stowarzyszeniem „Sopocki Dom”, kuratorami, asystentami rodzinnymi, po-

moc socjalna (podręczniki, dożywianie, stypendia). 
10. Uczestnictwo szkół w programie: „Szkoła bez przemocy”. 
11. Współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Sopocie w ramach organizacji warsztatów in-

tegracyjnych. 
12. Zwiększenie przez miasto środków finansowych przeznaczanych na stypendia naukowe dla uczniów. 
13. Dofinansowanie przez Wydział Oświaty w ramach programu rządowego zakupu podręczników, ponad-

to wypłacanie stypendiów o charakterze socjalnym uczniom w trudnej sytuacji materialnej. 
14. Utworzenie grup wspierająco-edukacyjnych dla dzieci z nadpobudliwością, badania przesiewowe  

6-latków, zabawy rozwijające (uczniowie przedszkoli i szkół podstawowych), terapia psychologiczna, 
pedagogiczna, logopedyczna, grupa ortograffiti (uczniowie szkół podstawowych) dla uczniów z dyslek-
sją. 

15. Stwarzanie dogodnych warunków dla zapewnienia uczniom możliwości zakupu podręczników po niż-
szych cenach - organizowanie w szkołach kiermaszy używanych podręczników. 

16. Organizowanie warsztatów na temat technik uczenia się adresowane do uczniów z trudnościami w nau-
ce. 

17. Udostępnienie komputerów z łączami internetowymi do pracy i nauki dla wszystkich uczniów. 
18. Uczestnictwo uczniów – wolontariuszy w obchodach Dnia Chorego w Szpitalu Reumatologicznym w So-

pocie. 
19. Uczestnictwo szkół w akcji „Szkolne Ołówki Caritas” – zbiórka przyborów szkolnych dla potrzebujących 

dzieci z Trójmiasta. 
20. Organizowanie „Koncertu Młodych Talentów” i zbiórki funduszy na rzecz zdolnej młodzieży. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 4.5 Prowadzenie działań edukacyjnych dotyczących problemu uzależnienia. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Realizowanie programów profilaktyczno wychowawczych: „Spójrz inaczej”, „Sztuka dojrzewania”, „II 
Elementarz”. 

2. Organizowanie spotkań grupowych i indywidualnych uczniów ze specjalistami zajmującymi się uzależ-
nieniami. 

3. Organizowanie zajęć edukacyjnych (przyroda, przygotowanie do życia w rodzinie). 
4. Organizowanie godzin wychowawczych i działalność świetlic terapeutycznych obejmujących tematykę 

uzależnień. 
5. Współpraca szkół i przedszkoli z Pełnomocnikiem Prezydenta ds. Uzależnień i Ośrodkiem Promocji 

Zdrowia i Terapii Uzależnień SPZOZ Uzdrowisko Sopot. 
6. Systematyczne przeprowadzanie ankiet dotyczących problemu uzależnienia wśród uczniów. 
7. Organizowanie warsztatów edukacyjnych dotyczących problematyki uzależnień, podejmowania zacho-

wań ryzykownych i ich konsekwencji na terenie wszystkich sopockich szkół. Zajęcia prowadzone były 
przez terapeutów, psychologów, pedagogów, partyworkerów. Uczestniczyło w nich ogółem 2075 osób. 

8. Organizowanie spotkań z przedstawicielami „Mrowiska” na temat uzależnień. 
9. Zorganizowanie seminarium dla nauczycieli: „Rzecz o współczesnych środkach psychoaktywnych i pro-

filaktyce uzależnień”. 
10. Organizowanie konkursów międzyszkolnych dotyczących promocji zdrowia. 
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11. Organizowanie szkoleń rad pedagogicznych i nauczycieli na temat „Szkolna interwencja profilaktyczna” 
12. Organizowanie warsztatów: „Czyste dźwięki”. 
13. Organizowanie we współpracy z Pomorskim Domem Nadziei warsztatów: „Młodzież” – profilaktyka 

HIV- AIDS i narkomani  
14. Wykład dla nauczycieli i rodziców: „Narkotyki są szkodliwe, a świstak siedzi i zawija….rzecz o współ-

czesnych środkach psychoaktywnych i profilaktyce uzależnień”. 
15. Współpraca szkół z organizacjami pozarządowymi w realizacji projektów sportowo-profilaktycznych. 
16. Prowadzenie interwencji profilaktycznej w ramach rządowego programu „Przyjazna szkoła”. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 4.6 Prowadzenie w szkołach zajęć kształcących postawę akceptacji różnorodności. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Organizowanie zajęć psychoedukacyjnych dla uczniów szkół podstawowych, gimnazjów, szkół ponad-
gimnazjalnych: „Ja i inni”, „Poszanowanie granic”, warsztaty o wartościach. 

2. Zorganizowanie międzynarodowego panelu dyskusyjnego młodzieży szkolnej w Urzędzie Miasta Sopo-
tu pt. „Media a stereotypy”. 

3. Zorganizowanie lekcji wychowawczej w klasach na temat tolerancji, akceptacji różnorodności oraz ste-
reotypów.  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel główny nr 5 
Wprowadzenie działań zapewniających poczucie bezpieczeństwa i zwiększających świadomość prawną 
mieszkańców Sopotu. 

 

Cel 5.1 Stałe aktualizowanie sytuacji i problemów związanych z poczuciem bezpieczeństwa mieszkańców Sopotu 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Funkcjonowanie Komisji Bezpieczeństwa i Porządku powołanej przez Prezydenta Miasta Sopotu moni-
torującej stan bezpieczeństwa i problemy związane z poczuciem bezpieczeństwa mieszkańców. 

2. Dokonywanie, na podstawie codziennych informacji o przestępstwach i wykroczeniach składanych 
przez służby wchodzące w skład Zintegrowanego Systemu Bezpieczeństwa, analiz dziennych, miesięcz-
nych, kwartalnych, półrocznych i rocznych. Wnioski z tych analiz określają kierunki reagowania przez 
służby odpowiedzialne za bezpieczeństwo. 

3. Funkcjonowanie w sezonie letnim „Centrum Koordynacji Ratownictwa Wodnego WOPR”, które współ-
działa z Pogotowiem Ratunkowym, Państwową Strażą Pożarną, Morską Służbą Ratownictwa SAR, Lot-
niczym Pogotowiem Ratunkowym. W sezonie letnim uruchomiono karetkę medyczną z obsadą medycz-
ną i ratownikiem WOPR. 

4. Zapewnianie interwencyjnej opieki dzieciom i młodzieży jej pozbawionej. 
5. Realizowanie Gminnych Programów Przeciwdziałania Narkomanii, Profilaktyki i Rozwiązywania Pro-

blemów Alkoholowych oraz Programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie.  
6. Rozbudowa monitoringu wizyjnego w newralgicznych punktach miasta. 
7. Dalsza rozbudowa i modernizacja radiowego systemu alarmowania miasta, zainstalowano syreny elek-

troniczne z możliwością nadawania komunikatów. 
8. Zakupiono nowoczesną drabinę pożarnicza o zasięgu 37m, co umożliwia dotarcie i udzielenie pomocy 

na wszystkich wysokich obiektach w Sopocie. 
9. Zakupiono nowoczesny samochód do ratownictwa drogowego i specjalistyczny sprzęt ratowniczy. 

10. Obejmowanie pomocą społeczną i dozorem ludzi bezdomnych i żebrzących na ulicach miasta – wspólne 
patrole Policji, Straży Miejskiej i MOPS. Kierowanie do noclegowni i schronisk w sytuacjach interwen-
cyjnych przez całą dobę. 

11. Zabezpieczono środki finansowe na dodatkowe patrole dla Policji. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 5.2 Zapewnienie uboższym mieszkańcom Sopotu możliwości korzystania z bezpłatnych porad prawnych. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Udzielanie potrzebującym mieszkańcom Sopotu porad prawnych przez konsultantów Działu Pomocy 
Rodzinie i Punkt Interwencji Kryzysowej MOPS. 

2. Udzielanie rodzinom osób uzależnionych od alkoholu porad prawnych dotyczących zobowiązania do le-
czenia odwykowego. Zadanie realizuje Punkt konsultacyjny Gminnej Komisji Rozwiązywania Proble-
mów Alkoholowych w Sopocie Al. Niepodległości 759a. 

3. Udzielanie porad prawnych w Dziennym Domu Pomocy Społecznej MOPS dla osób starszych i niepełno-
sprawnych, które mają ograniczone możliwości poruszania się dzięki wspólnej inicjatywie Studenckiej 
Uniwersyteckiej Poradni Prawnej przy Wydziale Prawa Uniwersytetu Gdańskiego i MOPS-u. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 
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Cel 5.3 Wyposażenie rodziców, dzieci i młodzież w podstawową wiedzę na temat obowiązującego w Polsce prawa. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Prowadzenie warsztatów edukacyjno-informacyjnych dla młodzieży dotyczących podejmowania za-
chowań ryzykownych i ich konsekwencji (używanie, handel narkotykami, spożywanie alkoholu, podej-
mowanie przypadkowych kontaktów seksualnych itp.). Zajęcia prowadzone przez terapeutów, psycho-
logów, pedagogów, partyworkerów odbywały się na terenie Zespołu Szkół Handlowych i wszystkich li-
ceów ogólnokształcących. 

2. Informowanie członków rodzin doświadczających przemocy o możliwości wdrożenia procedury „Nie-
bieska Karta”. 

3. Udzielanie przez MOPS informacji mieszkańcom o ich prawach i uprawnieniach. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 5.4 Zapewnienie ofiarom przemocy pomocy w korzystaniu z przysługujących im praw. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Udzielanie ofiarom przemocy wsparcia psychologicznego w Punkcie Interwencji Kryzysowej Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie. Udzielono 660 porad prawnych. 

2. Funkcjonowanie „Niebieskich Kart” służących zebraniu i przekazaniu przez policję do Punktu Interwen-
cji Kryzysowej MOPS informacji o interwencji związanej z przemocą domową i w efekcie – udzielenie 
poszkodowanym natychmiastowej pomocy prawnej i psychologicznej.  

3. Udzielanie rodzinom osób uzależnionych od alkoholu porad dotyczących zobowiązania do leczenia od-
wykowego. Zadanie realizuje Punkt konsultacyjny Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoho-
lowych w Sopocie Al. Niepodległości 759a. 

4. Udzielanie ofiarom przemocy wsparcia psychologicznego w Ośrodku Profilaktyki i Terapii Uzależnień 
przy ul. Chrobrego 6/8. 

5. Funkcjonowanie przy Komendzie Miejskiej Policji –„Niebieskiego pokoju” służącego do przesłuchiwania 
osób pokrzywdzonych.  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 5.5 Opracowanie i upowszechnianie wśród rodzin uzależnionych zestawu najważniejszych informacji i procedur 
postępowania uwzględniających przepisy ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu narkomanii oraz 
ustawy o ochronie zdrowia psychicznego. 

Realizacja Cel w trakcie realizacji 

Działania 1. Procedury dotyczące podejmowania interwencji przez poszczególne instytucje (placówki oświatowe, 
policję, prokuraturę, sąd, kuratorów sądowych) zostały wypracowane w poprzednich latach.  Wszystkie 
instytucje, które mają kontakt z osobami z problemem uzależnienia od alkoholu czy narkotyków prze-
kazują osobom potrzebującym i zainteresowanym informacje o procedurach postępowania. 

2. Szczegółowe procedury dotyczące podejmowania interwencji realizują na bieżąco Gminna Komisja 
Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Sopocie Al. Niepodległości 759a, Punkt Konsultacyjno –  
Informacyjny działający przy tejże Komisji, Pełnomocnik Prezydenta ds. Uzależnień, Ośrodek Promocji 
Zdrowia i Terapii Uzależnień SPZOZ Uzdrowisko Sopot, Sąd Rodzinny, Komenda Miejska Policji, szkoły.  

Uwagi  Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 5.6 Prowadzenie działań zmierzających do wyrównania statusu kobiet i mężczyzn. 

Realizacja  

Działania Tego typu działania mają szansę realizacji w programach organizacji pozarządowych, np. Stowarzyszenia 
Kobiet Kreatywnych. 

Uwagi  

 

Cel 5.7 Przygotowanie służb miejskich i mieszkańców do sprawnego reagowania w czasie klęsk żywiołowych oraz w 
sytuacjach nadzwyczajnych. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Organizowanie cyklicznych spotkań służb odpowiedzialnych za system natychmiastowego reagowania. 
2. Funkcjonowanie przy MOPS Zespołu Szybkiego Reagowania mającego na celu objęcie opieką osób w sy-

tuacji kryzysowej.  
3. Przyznawanie przez MOPS zasiłków z tytułu zdarzenia losowego oraz specjalnych zasiłków celowych 

w sytuacjach szczególnych. Skorzystało, odpowiednio 1 osoba i 227 osób. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 
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Cel główny nr 6 
Zapewnienie osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym pomocy w rozwiązywaniu ich  
problemów mieszkaniowych. 

 

Cel 6.1 Stworzenie systemu pomocy osobom bezdomnym i dotkniętym ubóstwem materialnym w rozwiązywaniu ich 
problemów mieszkaniowych. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Realizowanie z uwzględnieniem obowiązującej ustawy „O ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym 
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego (tekst jednolity z 2005r Dz. U. Nr 31, poz. 266). 

2. Utrzymywanie zasobu mieszkaniowego – socjalnego: 
 budynek w pobliskiej gminie Straszyn  
 pojedyncze lokale mieszkalne w budynkach komunalnych. 

3. Uczestniczenie w realizacji kontraktów socjalnych z klientami MOPS, w wyniku których Miasto przyzna-
ło 3 mieszkania. 

4. Prowadzenie analizy aktualnych i perspektywicznych potrzeb osób z grup zagrożonych wykluczeniem 
społecznym. 

5. Prowadzenie działań zapewniających czasowe schronienie osobom bezdomnym i osobom bez tytułu 
prawnego do lokalu. 

6. Wspieranie powstałych grup samopomocowych osób wychodzących z bezdomnością.  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły. 

 

Cel 6.2 Stworzenie osobom uzależnionym warunków umożliwiających rozpoczęcie samodzielnego życia po terapii. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Pomoc osobom uzależnionym w uzyskaniu mieszkania socjalnego w ramach pracy socjalnej. 
2. Wdrażanie programów mobilizujących osoby uzależnione do rozwiązywania własnych problemów 

mieszkaniowych. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 6.3 Pomoc młodzieży pochodzącej z Sopotu i opuszczającej placówki opiekuńczo – wychowawcze w uzyskaniu 
własnego mieszkania. 

Realizacja Cel w trakcie realizacji 

Działania 1. Realizowanie w oparciu o uchwałę Rady Miasta nr VI/88/2003 z dnia 21 marca 2003r. w sprawie usta-
lania zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Gminy Miasta Sopotu 
oraz kryteriów wyboru osób, z którymi umowy najmu powinny być zawierane w pierwszej kolejności. 
Dotyczy to mieszkań przekazywanych w najem osobom z placówek opiekuńczo wychowawczych. 
Mieszkanie komunalne otrzymała 1 osoba usamodzielniająca się. 

2. Zapewnianie mieszkania chronionego przy Al. Niepodległości 817b/5 składającego się z 2 pokoi, kuchni 
i łazienki, które jest ważnym elementem w przygotowaniu wychowanków do samodzielnego życia. Sko-
rzystała 1 osoba. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły. W miarę potrzeb i środków. 

 

Cel 6.4 Istnienie programu przystosowywania mieszkań i przydziału lokali zastępczych dla ofiar klęsk żywiołowych 
i sytuacji nadzwyczajnych. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Pierwszeństwo w zapewnieniu mieszkań najemcom pozbawionym mieszkań w wyniku klęski żywioło-
wej, katastrofy budowlanej, pożaru lub innego zdarzenia losowego jest zapewnione w § 9 uchwały Rady 
Miasta nr VI/88/2003 z dnia 21 marca 2003r.  

2. Funkcjonowanie programu przystosowania mieszkań i przydziału lokali zastępczych dla ofiar klęsk ży-
wiołowych i sytuacji nadzwyczajnych. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel główny nr 7 
Prowadzenie działań umożliwiających wszystkim mieszkańcom Sopotu udział w życiu społecznym. 

 

Cel 7.1 Budowanie w Sopocie otwartej, akceptującej wszystkich ludzi, kultury życia społecznego. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Budzenie inicjatyw społecznych, sąsiedzkich i aktywizowanie lokalnej społeczności poprzez: 
 dofinansowanie organizacji pozarządowych. Na terenie Sopotu działa ok. 300 organizacji pozarządo-

wych. W 2008r. 88 organizacji otrzymało dotacje na łączną kwotę 3 976 667 zł 
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 wspieranie i współorganizowanie imprez kulturalnych. Na terenie Sopotu odbyło się 968 imprez kul-
turalnych i sportowych. Większość z nich miała charakter otwarty. Zadania te realizują jednostki or-
ganizacyjne miasta, takie jak: Miejska Biblioteka Publiczna (265 imprez i spotkań), Miejski Ośrodek 
Sportu i Rekreacji, Miejski Dom Kultury, oraz takie organizacje i instytucje jak: Państwowa Galeria 
Sztuki (32 wystawy), Towarzystwo Przyjaciół Sopotu (95 imprez kulturalnych, spotkań, koncertów, 
wystaw i innych), BART (35 imprez), Muzeum Miasta Sopotu (23 spotkania i wystawy), Kąpielisko 
Morskie „Sopot” (28 imprez), Teatr Wybrzeże, Scena Kameralna w Sopocie (65 spektakli), Sopocka 
Scena OFF DE BICZ (30 spektakli i spotkań), Teatr ATELIER (22 spotkania i spektakle). Otwarte dla 
mieszkańców spotkania i koncerty organizują także sopockie lokale, takie jak „Zielony dwór (34 spo-
tkania i koncerty), kawiarenka „Pod Żaglami”(10 koncertów i spotkań), Krzywy Domek (7 spotkań) 
i inne 

 wspieranie działań Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. Zorganizowano 2 otwarte pikniki infor-
macyjno-edukacyjne. Pierwszy z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego i drugi, Wielopokoleniowy 
Letni Piknik, otwarto Punkt Konsultacji Społecznej na Osiedlu Mickiewicza i bezpłatny punkt porad 
prawnych dla osób starszych i niepełnosprawnych w DDPS w Sopocie 

 współorganizowanie festynu organizacji pozarządowych. Od 4 lat odbywający się na molo festyn jest 
okazją do promocji Sopotu i poszczególnych organizacji oraz instytucji miejskich 

 udzielanie zniżek przy wynajmie lokali komunalnych. 25 organizacji korzystało z 27 lokali nieodpłat-
nie, 32 organizacje, zgodnie z umowami, korzystały z lokali komunalnych za częściową odpłatnością 

 przyznanie nagrody „Sopockie Serce” dla organizacji pozarządowych. Nagrodę otrzymał Światowy 
Związek Żołnierzy AK – Koło Sopot, wyróżniono również 2 organizacje: Związek Harcerstwa Polskie-
go, (Chorągiew Gdańska, Hufiec Sopot) i Sopockie Stowarzyszenie Profilaktyki i Promocji Zdrowia 
„Meander” 

 użyczanie auli Rady Miasta na spotkania i imprezy organizowane przez mieszkańców takie jak: wy-
stawy, koncerty, konkursy i spotkania literackie (organizowane przez Miejską Bibliotekę Publiczną i 
Urząd Miasta Sopotu), spotkania organizacji pozarządowych (uroczystości świąteczne, jubileuszowe, 
karnawałowe), konferencje, szkolenia, spotkania z pisarzami, politykami i inne. Sala Rady Miasta So-
potu jest udostępniana przez cały rok 

 wspieranie przez miasto działalności Uniwersytetu Trzeciego Wieku. W 2008r. dwuletni cykl kształ-
cenia ukończyło 450 osób. W styczniu rozpoczynało naukę 446 osób, nabór we wrześniu wynosił 211 
osób, stan na grudzień 2008 – 651 osób. Słuchacze mogą korzystać z 20 różnych warsztatów 

 pomoc miasta w organizowaniu świąt ulic, takich jak: święto ulicy Bohaterów Monte Cassino, święto 
ulicy Obrońców Westerplatte, święto ulicy Kasprowicza 

 ogłaszanie przez miasto konkursu na najpiękniejszą posesję. Do konkursu zostały zgłoszone 2222 po-
sesje w tym: 1993 indywidualne i 229 instytucjonalnych (wspólnotowych). W każdej z tych kategorii 
przyznano po 3 nagrody główne i wyróżnienia. Właściciele pozostałych posesji otrzymali nagrody 
w wysokości 90 zł na zakup roślin. Łączna kwota nagród wyniosła 16 900 zł  

 spotkania władz miasta z mieszkańcami. Spotkania dotyczą planu zagospodarowania, bezpieczeństwa, 
planowanych inwestycji i problemów występujących w poszczególnych dzielnicach miasta 

2. Stałe organizowanie imprez propagujących zdrowy tryb życia wśród dzieci młodzieży i dorosłych. 
Większość imprez organizowanych przez sopockie instytucje, kluby i stowarzyszenia ma charakter 
otwarty a skierowane są do wszystkich miłośników aktywnego wypoczynku, dzieci, młodzieży i doro-
słych. Zadania te realizują przede wszystkim: Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji, (jako jednostka orga-
nizacyjna miasta), sopockie szkoły (sale gimnastyczne i hale sportowe są udostępniane w ciągu całego 
roku), oraz takie kluby i stowarzyszenia sportowe jak: Sopocki Klub Żeglarski, Sopocki Klub Lekkoatle-
tyczny – Stadion Leśny, Hipodrom, Sopocki Klub Jeździecki, Miejski Klub „Ogniwo” Towarzystwo Gim-
nastyczne SOKÓŁ, Sopot Curling Klub Wa ku’ta, Sopockie Towarzystwo Tenisowe, Sopocki Klub Teni-
sowy, Stowarzyszenie Polskie Rugby7, Fundacja Rozwoju Edukacji „TREFL”, „Automobilklub Orski”, 
Klub Piłkarski Sopot, Fundacja im. Andrzeja Grubby, Sopockie Stowarzyszenie Kulturystyki i Rekreacji, 
uczniowskie kluby sportowe i inne. W 2008r. dofinansowanie otrzymało 37 organizacji sportowych, na 
80 zadań, w łącznej kwocie 746 011 zł. 

3. Dalsze wspieranie przez miasto działalności w zakresie przybliżania kultury mniejszości narodowych 
i religijnych: 
 Białoruskie Towarzystwo Kulturalne „CHATKA”, korzysta z lokalu przy ul. Haffnera 27a, oraz przy 

szczególnych okazjach, z pomieszczeń w Dworku Sierakowskich 
 Fundacja ART. 2000, Teatr Atelier im. Agnieszki Osieckiej - II Międzynarodowe Spotkania z Kulturą 

Żydowską 
 Stowarzyszenie Dzieci Holokaustu, 
 Stowarzyszenie Żydów Kombatantów Poszkodowanych w II Wojnie Światowej 
 Współpraca z partnerskim miastem Ashelon w Izraelu (od 1993 r.) 
 Opieka Miasta nad cmentarzem żydowskim przy ul Malczewskiego 
 Związek Ukraińców w Polsce – Festiwal Kultury Ukraińskiej w Operze Leśnej 

4. Informowanie mieszkańców o inicjatywach społecznych za pośrednictwem strony internetowej prowa-
dzonej przez Instytut Informacji Publicznej poświęconej sopockim organizacjom pozarządowym. 

5. Prowadzenie na zlecenie miasta przez Stowarzyszenie Wolna Przedsiębiorczości Inkubatora Przedsię-
biorczości, w którym osoby zakładające działalność gospodarczą mogą korzystać ze znacznej pomocy 
organizacyjnej. 

6. Organizowanie Akcji „Sopocianie dla Sopocian” - z inicjatywy Pełnomocnika Prezydenta ds. Organizacji 
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Pozarządowych od początku roku do 30 kwietnia 2008 przeprowadzona została akcja zachęcająca so-
pocian do przekazywania 1% podatku na sopockie organizacje pozarządowe. 18 % mieszkańców Sopo-
tu przekazało 1% podatku dla organizacji pożytku publicznego. Łączna kwota Łączna kwota środków 
finansowych przekazanych z ww. tytułu wyniosła 873 998, 80 zł. 

7. Wzmacnianie mechanizmów współpracy samorządu i organizacji pozarządowych oraz zapewnienia im 
udziału w realizacji zadań własnych samorządu poprzez realizowanie przygotowywanego corocznie 
Programu współpracy Gminy Miasta Sopotu z organizacjami pozarządowymi. Program jest konsulto-
wany z między innymi z Sopocką Radą Organizacji Pozarządowych. W ramach Programu organizowany 
jest corocznie otwarty konkursu ofert z zakresu kultury i sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji; eduka-
cji; upowszechniania kultury fizycznej i sportu; turystyki i krajoznawstwa; ekologii i ochrony środowi-
ska; pomocy społecznej i pozostałych działań polityki społecznej; ochrony i promocji zdrowia oraz pro-
filaktyki i terapii uzależnień. W 2008r. ogółem na I i II turę konkursów ofert przeznaczono 3.976.667 zł. 

8. Udzielanie pomocy organizacyjnej organizacjom pozarządowym i innym sopockim placówkom; wzmac-
nianie instytucjonalne organizacji poprzez szkolenia, konsultacje i konferencje. Przedstawiciele samo-
rządu uczestniczą w spotkaniach dotyczących wzajemnej współpracy i bieżących problemów, udzielają 
informacji i pomocy merytorycznej, promują osiągnięcia organizacji pozarządowych w mediach; udzie-
lają rekomendacji. 

9. Udzielanie pomocy prawnej, doradczej i innej (najczęściej w pozyskiwaniu środków finansowych spoza 
budżetu miasta) dla organizacji pozarządowych a także tworzenie i inicjowanie partnerstwa pomiędzy 
organizacjami pozarządowymi odbywa się za pośrednictwem Sopockiego Centrum Organizacji Poza-
rządowych. Od września 2008r. sopockie centrum utrzymuje się ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 

10. Dofinansowanie likwidacji barier oraz prowadzenie ośrodków wsparcia dla osób starszych i niepełno-
sprawnych w ramach rehabilitacji społecznej. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 7.2 Wspieranie lokalnych inicjatyw samopomocowych. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 
 

1. Wspieranie przez miasto lokalnych inicjatyw samopomocowych poprzez program grantowy dla organi-
zacji pozarządowych, w obrębie, których dzięki zawartych znajomościom i przyjaźniom, kontakty z cza-
sem stają się bliższe, codzienne. Małe społeczności (wspólnotowe) jednoczą także takie działania jak 
realizowany przez miasto program rewitalizacji, kontynuowany program „100 elewacji na stulecie”, 
konkurs na najpiękniejszą posesję i inne działania wspierające wspólnoty. Programy te w dużej mierze 
wspierają lokalne, osiedlowe spółdzielnie mieszkaniowe. 

2. Wspieranie działalności Sopockiego Centrum Wolontariatu służące pomocą mieszkańcom Sopotu oraz 
organizacjom pozarządowym. Początkowo finansowane ze środków Gminy, od września 2008r. dofi-
nansowane ze środków unijnych. Centrum organizuje szkolenia dla wolontariuszy, prowadzi ich bazę, 
pośredniczy we współpracy. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel główny nr 8 
Stworzenie systemu efektywnej realizacji celów Strategii. 

 

Cel 8.1 Ustalenie zasad i form partnerskiej współpracy podmiotów zaangażowanych w realizację Strategii. 

Realizacja W trakcie realizacji 

Działania 1. Podejmowanie działań mających na celu zdefiniowanie podmiotów zaangażowanych w realizację celów 
strategicznych. Przepływ informacji o poszczególnych przedsięwzięciach odbywał się poprzez: 
 udział przedstawicieli Sopockiej Rady Organizacji Pozarządowych w komisjach opiniujących wnioski 

grantowe dla organizacji pozarządowych 
 przekazywanie projektów Uchwał Rady Miasta Sopotu mających związek z realizacją Strategii Inte-

gracji i Polityki Społecznej Sopotu, zainteresowanym instytucjom, organizacjom itp. 
 publikowanie informacji o przyznanych organizacjom pozarządowym grantów 
 przystępowanie samorządu i jednostek organizacyjnych samorządu do realizacji wspólnych projek-

tów z organizacjami pozarządowymi. 
2. Funkcjonowanie Sopockiego Centrum Organizacji Pozarządowych i Sopockiego Centrum Wolontariatu. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 8.2 Opracowanie systemu przepływu informacji pomiędzy podmiotami realizującymi Strategię i mieszkań-
cami miasta Sopotu. 

Realizacja Cel w trakcie realizacji 

Działania 1. Informacje o realizacji poszczególnych celów zamieszczane są na ulotkach i dystrybuowana wśród 
mieszkańców Sopotu. Za dystrybucje odpowiedzialne są poszczególne wydziały i jednostki realizujące 
cele Strategii.   
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2. Zamieszczanie przez Biuro Promocji Miasta na stronie internetowej informacji odnoszących się do po-
dejmowanych działań w ramach realizacji celów Strategii. Ponadto podmioty zaangażowane 
w realizację celów Strategii posiadają własne strony internetowe, na których zamieszczają informacje o 
podejmowanych działaniach. 

3. Organizowanie corocznie przez MOPS spotkań z organizacjami pozarządowymi realizującymi zadania 
na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 8.3 Stworzenie systemu pozyskiwania i zarządzania środkami finansowymi przeznaczonymi na realizację celów 
Strategii. 

Realizacja Cel w trakcie realizacji 

Działania 1. Zapewnianie w budżecie miasta środków przeznaczonych na realizację zadań miasta związanych z ce-
lami Strategii. 

2. Organizowanie przez miasto konkursów na dofinansowanie programów pomocowych realizujących ce-
le Strategii. 

3. Organizowanie szkoleń i poradnictwa indywidualnego dla pracowników instytucji miejskich 
i organizacji pozarządowych odnośnie pozyskiwania środków zewnętrznych min. na realizacje celów 
Strategii. 

4. Aktualizowanie Powiatowego Programu na Rzecz Zatrudnienia i Spójności Społecznej, jako dokumentu 
wspomagającego proces aplikacji o środki EFS w ramach projektu „Trzymajmy się razem – obsługa so-
pockiego PPnRZiSS” współfinansowanego ze środków EFS. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 8.4 Stworzenie oferty szkoleniowej dla osób zaangażowanych w budowanie programów pomocowych i ich reali-
zację. 

Realizacja Cel w trakcie realizacji 

Działania 1. Organizowanie szkoleń różnego typu dla przedstawicieli sopockich organizacji pozarządowych. 
2. Sopockie Centrum Organizacji Pozarządowych – przeprowadzanie szkoleń dla NGOs na temat działal-

ności organizacji pozarządowych oraz pozyskiwania środków zewnętrznych (w tym funduszy UE) na 
realizację projektów. 

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 

Cel 8.5 Opracowanie sposobów monitorowania przebiegu wdrażania celów Strategii. 

Realizacja Cel w trakcie realizacji 

Działania Zespół wdrażający Strategię podjął decyzję o zaktualizowaniu celów Strategii oraz opracowaniu zestawu 
wskaźników, na bazie, których możliwe będzie prowadzenie monitoringu podejmowanych działań.  

Uwagi Cel jest realizowany w sposób ciągły 

 


