DU N 5
UCHWALA Nr / /201
RADY MIASTA SOPOTU
zdnia 26 listopada 2018r.

W sprawie ustalenia wynagrodzenia miesigcznego
Prezydenta Miasta Sopotu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2018r. poz. 994, zm. z 2018r. poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432) oraz art, 8 ust. 2,
art. 36 ust. 1, 2, 3 i 4; art. 38 ust. | ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz.U. z 2018r. poz. 1260, zm. z 2018r. poz. 1669) oraz w zwigzku z § 3
pkt 1, § 6 i § 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie
Wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2018t poz. 936)

Rada Miasta Sopotu
uchwala, co nastepuje:

§ 1

Prezydentowi Miasta Sopotu — Jackowi Karnowskiemu ustala si¢ wynagrodzenie miesieczne
W nastepujacej wysokosci:

I/ wynagrodzenie zasadnicze w wysokogci 5.000,00 1 (stownie: pigé tysiecy z1),

2/ dodatek funkcyjny w wysokosci 2.100,00 2t (stownie: dwa tysiace sto z1),

3/ dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego, tj. 1.000,00 zt
(stownie: jeden tysigc z1).

§ 2

Przyznaje si¢ Prezydentowi Miasta Sopotu - Jackowi Karnowskiemu dodatek specjalny
W wysokosci 2.840 zt miesigcznie (stownie: dwa tysigee osiemset czterdziesci zt).

§ 3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Sopotu i Skarbnikowi
Miasta Sopotu,

§ 4

Traci moc uchwata Nr XLII1/592/2018 Rady Miasta Sopotu z dnia 18 wrzeénia 2018 roku w
sprawie ustalenia wynagrodzenia miesigcznego Prezydenta Miasta Sopotu.

§ 5

Uchwata wchodzi w zycie 7 dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust, 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2018r. poz. 994, zm. z 2018r. poz. 1000, poz.1349, poz. 1432) oraz art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadpwych (tj. Dz.U. z 2018r.
poz. 1260, zm. z 2018r. poz. 1669) do kompetenciji Rady Miasta nalezy ustalenie
wynagrodzenia Prezydenta Miasta.

W art. 36 ust. 1, 2, 3 i 4 oraz art, 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008
0 pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2018r. poz. 1260, zm. z 2018r. poz. 1669)
okreslone zostaty skladniki Wynagrodzenia przystugujace Prezydentowi Miasta.

Szczegdly dotyczace wysokosci 1 sposobu wyplacania wynagrodzenia okresla
rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz.U. z 2018r. poz. 936).

W swietle powolanych wyzej przepiséw poszczegédlne skladniki wynagrodzenia winny
zosta¢ okreslone w wysokosci:

1/ wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego - § 3 pkt 1 (zalgcznik nr 1,
[ TABELA B) w/w rozporzadzenia,

2/ wysoko$¢ dodatku za wieloletnig prace - art. 38 ust. 1 wiw ustawy oraz § 7
W/W rozporzadzenia,

3/ wysokosé¢ dodatku specjalnego - § 6 w/w rozporzadzenia.

Proponowane wynagrodzenie miesigczne brutto Prezydenta Miasta Sopotu 1gcznie
wynosi¢ bedzie 10.940,- 71,

Proponowana wysokogé poszczegdlnych sktadnikow wynagrodzenia wynosi:

- Wynagrodzenie zasadnicze - 5.000,- zi,
- dodatek funkcyjny - 2.100,- zt,
- dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego tj.
- 1.000,- zt
- dodatek specjalny w wysokosci  40% sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego tj. - 2.840,- zt.

Proponowane miesieczne wynagrodzenie Prezydenta Miasta Sopotu jest zgodne z art. 37
ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych oraz miesci si¢ w granicach wynikajgcych
Znowego rozporzgdzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych.
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