
 

 

 UCHWAŁA NR XXX/350/2009 

RADY MIASTA SOPOTU 

       z dnia   22 czerwca  2009 roku 

 

w sprawie uchwalenia  Sopockiego Programu Wsparcia Osób Objętych Usługami 
Opiekuńczymi w Środowisku ,,Tęczowa Jesień” na lata 2009-2011 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; zm. z 2002 r.: Dz.U. Nr 23, poz. 220, 
Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r.: Nr 
80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r.: Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 
2005 r.: Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r.: Nr 17, poz. 128, Nr 181, 
poz.1337; z 2007 r.: Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218; z 2008 r. Nr 
180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458; z 2009 r. Nr 52 po. 420) oraz art. 110 ust. 10 ustawy 
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr 115 poz. 728; zm. z 
2008 r.: Nr 171 poz. 1056, Nr 216 poz. 1367, Nr 223 poz. 1458; z 2009 r.: Nr 6 poz. 
33) 

 

Rada Miasta uchwala, co następuje 

 

§ 1  

Przyjmuje się Sopocki Program Wsparcia Osób Objętych Usługami Opiekuńczymi 

w Środowisku ,,Tęczowa Jesień” na lata 2009-2011, stanowiący załącznik do niniejszej 

uchwały. 

 

§ 2 

Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Sopotu. 

 

§ 3 

Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia.  

   

                                                                                  PRZEWODNICZĄCY 
                                                                                                   Rady Miasta Sopotu 

 
                                                                                              /-/  dr inŜ. Wieczesław Augustyniak 

 

 

 

 



UZASADNIENIE 
 

Sopocki Program Wsparcia Osób Objętych Usługami Opiekuńczymi w Środowisku „Tęczowa Jesień” 

na lata 2009 – 2011 został opracowany na potrzeby miasta Sopotu. Jest przede wszystkim odpowiedzią 
na zmieniającą się sytuację społeczną miasta i zachodzący w nim proces starzenia się społeczności, a co 

za tym idzie systematyczny wzrost zapotrzebowania na opiekę sprawowaną w środowisku. Program 

dotyczy kwestii usług opiekuńczych, których odbiorcami są głównie osoby starsze. Generalnym celem 

Programu jest podwyŜszanie jakości Ŝycia osób objętych usługami opiekuńczymi. Jego realizacja 

wynika z przyjętych przez miasto strategii i zobowiązań ustawowych. Zwiększająca się liczba 

odbiorców usług oraz zapewnienie wysokiej jakości usługi staje się powaŜnym wyzwaniem nie tylko 

dla systemu pomocy społecznej, ale i całego miasta szczególnie w kontekście zagwarantowania 

zasobów finansowych. Realizacja tego przedsięwzięcia wymagać będzie dobrze zorganizowanej i 

kompleksowej współpracy wszystkich instytucji publicznych do tego powołanych oraz organizacji 

pozarządowych działających na terenie Sopotu. 

Program został opracowany przez Zespół ds. WdraŜania Programu powołany przez Prezydenta Miasta 

Sopotu (zarządzenie z dnia 7 sierpnia 2008r. nr 485/2008) w skład którego weszli przedstawiciele 

Urzędu Miasta, Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Sopocie i organizacji pozarządowych. 

Na koniec 2008 roku Sopot zamieszkiwało 38.982 osób, wśród których aŜ 23,2% to osoby w wieku 

poprodukcyjnym. Wiek poprodukcyjny związany jest ze zdolnością do pracy i określany jest 

odpowiednio dla męŜczyzn – 65 lat i więcej oraz dla kobiet – 60 lat i więcej. Sam procent, jako wartość 
statyczna, nie odzwierciedla jednak dynamiki zjawiska, jakie ma miejsce w mieście od wielu lat. 

Systematycznie od paru lat rośnie udział osób w wieku poprodukcyjnym przy stale zmniejszającej się 
ogólnej liczbie mieszkańców. Prognoza demograficzna Sopotu z 2002 roku jednoznacznie pokazuje, Ŝe 

przy utrzymaniu wskazanych tendencji odsetek osób starszych będzie się nadal zwiększał przy nadal 

malejącej liczbie ludności. Konsekwencją tej sytuacji jest powiększenie grupy osób potrzebującej 

opieki przy coraz mniejszej liczbie osób mogących udzielać pomocy.  

Dane liczbowe pokazują, iŜ liczba osób objętych usługami opiekuńczych w środowisku w Sopocie 

systematycznie wzrasta (średniomiesięcznie: 2007r. – 235, 2008r. – 244). Cechami 

charakterystycznymi biorców usług w Sopocie są: starszy wiek, niepełnosprawność i samotność. Dane 

zbiorcze dotyczące wszystkich osób, które skorzystały z usług w 2008 roku pokazują, Ŝe aŜ dwie trzecie 

z nich (66%) to osoby w wieku powyŜej 80 lat. 286 osób stanowiących 86% to osoby posiadające 

orzeczoną grupą inwalidzką lub stopień niepełnosprawności. Odsetek ten w porównaniu do 2007 roku 

wzrósł. Jednak procent osób z pierwszą grupą inwalidzką lub znacznym stopniem niepełnosprawności 

od dwóch lat utrzymuje się na tym samym poziomie (2007r. – 53%; 2008r. – 54%). Określony stan 

zdrowia sprawia, iŜ pomoc staje się długoterminowa, a osoby korzystające z usług dłuŜej niŜ sześć 
miesięcy stanowiły trzy czwarte populacji w 2008 roku.  

Zwrócenie uwagi na jakość usług opiekuńczych, będących gwarantem jak najdłuŜszego przebywania 

w środowisku przez potrzebującego seniora doprowadziło do zwiększenia budŜetu w trakcie trwania 

roku w pierwszym kwartale 2008 oraz zmiany odpłatności klientów w kwietniu tego samego roku. 

W porównaniu do 2007 roku budŜet został zwiększony o 43,8%. W wyniku tego działania cena 

jednostkowa jednej godziny usługi wzrosła o 50% z 7,80 i 8,00 zł do 12,00 zł od maja 2008 roku. Było 

to odczuwalnym czynnikiem, mogącym zapewnić podstawowe warunki do podwyŜszania jakości usług. 

W związku z podwyŜszeniem ceny przyjęto uchwałę, według której odpłatność klientów złotówkowo 



wzrosła nieznacznie. Procentowo w 2007 roku klienci ponosili średnio 30% ceny a w 2008 – 26%. 

Warto zaznaczyć, Ŝe średni wzrost odpłatności za usługi opiekuńcze ponoszony przez klienta nie 

przekracza wysokości dodatku lub/i zasiłku pielęgnacyjnego. Utrzymanie progu nie ponoszenia 

Ŝadnych kosztów doprowadziło do utrzymania odsetku osób nie ponoszących Ŝadnych kosztów za 

świadczone usługi na poziomie około 5% (2008 – 5,4; 2007 – 4,7). 

Program wdraŜany będzie przez Zespół ds. WdraŜania Programu, reprezentujący  instytucje 

samorządowe i organizacje pozarządowe zaangaŜowane w realizację świadczenia usług opiekuńczych. 

Zakres realizacji działań ujętych w Programie w znacznej mierze uzaleŜniony będzie od wielkości 

środków samorządowych, a takŜe będących w dyspozycji organizacji pozarządowych i innych 

podmiotów zaangaŜowanych w działania na rzecz wspierania osób objętych usługami opiekuńczymi. 

Zakłada się takŜe pozyskiwanie środków finansowych ze źródeł zewnętrznych na kontynuowanie 

Programu. 

 
                                                                                                                        PREZYDENT   MIASTA 

                                                                                               /-/ Jacek Karnowski 
 
          D Y R E K T O R    
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej                                                              
  
           /-/ Anna Jarasz 

 

 

 


